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"Egitimdir Ri, bir milleti ya hiir, bagimsiz, sanly, yiikseR bir topluluk halinde yagatir;
yada milleti esaret ve sefalete terk eder.”
M. Kemal ATATORK
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yizen al sancak;

Sonmeden yurdumun Gstdnde tdten en son ocak.

0 benim milletimin yildiz2dir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catrna, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir gil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dékulen kanlanmizsonra helal...
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hir yasadim, hir yasanm.
Hangi cilgin bana zincir vuracakmis sasarim!
Kidkremis sel gibiyirn, bendimi cigner, asarim.

Yirtarim dadlan, enginlere sigam, tasarim.

Garbin afakinisarmissa celik 2irhl duvar,
Benim iman dolu godsdm gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,

‘Medeniyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas Yurdumna alcaklan ugatma, sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dodacaktir sana va'dettigi ginler hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri 'toprak!’ diyerek gecme, tan:
Disin altinda binlerce kefensiz yatani.
Sensehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:

VYerme, dinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Si0heda fiskiracak topradi siksan, sihedal
Cani, canani, batdn varimi alsin da hida,

Etmesin tek vatanimdan beni dinyada cida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Dedgmesin mabedimin gogsine namahrem eli.
Bu ezanlar-kisahadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun Gstinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosamp kanliyasim,
Fiskirir ruh-i micerred gibi yerden nasim;

0 2aman yikselerek arsa deder belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokilen kanlarirmin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yasamis bayragimin hirriyet;
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Aklf Ersoy




Ey Tlrk gencligi! Birinci vazifen, Turk

istiklalni, TUrk cumhuriyetini, ilelebet,

muhafaza ve midafaa etmektir.

bhlﬂ‘ngdcyeb‘ inin ve istikbalinin yegéane temeli
ur.

Bu temel, senin, en kiymetli hazinendir. Istikbalde dahi,
seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve
harici, bedhahlarin olacakur.

Bir ?nn. istikial ve cumhuriyeti mildafaa mecburiyetine disersen;
vazifeye atilmak i¢in, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve
seraitini dusunmeyeceksin!

Bu imkan ve serait, cok ndmiisait bir mahiyette tezahiir edebilir. Istikial
ve cumhuriyetine kastedecek digmanlar, bitin dinyada emsali
gorUlimemis bir galibiyetin mimessili olabilirler.

A

Cebren ve hile ile aziz vatanin, bltun kalelen zapt edilmis, bltun tersanelerine

girilmig, bltdn ordulan dagitiimig ve memleketin her kdsesi bilfiil isgal edilmis

olabilir. BUtUn bu seraitten daha elim ve daha vahim olmak (zere, memleketin

galhilingi?h iktidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hattd hiyanet iginde
ulunabilirier.

Hatta bu iktidar sahirleri sahsi menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleririe
tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret i¢inde harap ve bitap digmis olabilir.

Ey Tark istikbalinin eviadi! Iste, bu ahval ve serait iginde dahi, vazifen;
Tork istikial ve cumhudYeﬂni kurtarmaktir! Muhtag oldugun kudret, damaranndaki
asll kanda, mevcuttur




Insan zekas1 ve emegi ile bas dondiiriicii bir hizla gelisen ve degisen diinyamizda kurumlarimiz da
insanligin bu ortak hizina ulasmak zorundadir. Bu hiza ulasamamanin bedeli “geri kalmiglik™ olarak
tecelli eder ki bunun neticesinde fakirlik, sefalet ve cehalet ortaya gikar. Insanligin ortak hizina
ulasmada caliskan olmak vazgecilmez bir gerekliliktir; ancak tek basina yeterli degildir. Iyi bir
planlama olmaksizin yapilacak ¢alismalar da ¢ogu kez havanda su dovmek kadar nafile sonuglar
vermektedir. Bu baglamda planlama iyi niyetli ve ¢aligkan
insanlardan olusan kurumumuzun da en gerekli adimi
olacaktir.

Tokat’in tarihinde biiyilk pay sahibi olan Gazi

Osman Pasa Lisesi gecmisten gilinlimiize dek sayisiz
basarilara imza atmis, ilimizin gelismesine ve
kalkinmasma biiyiik katkilar saglamistir. Bu tarihi
misyonu geregi daima en ylice hedefler belirleyip o

'~ 9.,,.-%2,‘.,;., hedeflere yiirimek mecburiyetinde hissetmektedir kendini.
, : | Bu amaglara ulagmak i¢in gerekli olan plan ve programlari
=y e hazirlamakta da oOncli olan okulumuz yine Stratejik

Planlamaya olan inanciyla, bu isi ciddiye alarak yeni
hedefler ve yol haritalar1 belirlemistir.

2005 yilinda Anadolu Lisesi statiisiine kavusan okulumuzun hedefleri
ve faaliyet sekilleri gilincellenmis, bu konuda bir dizi uygulamanin yani sira yenilikler de takip
edilmeye devam edilmistir. 2011°den itibaren yolu daha agik ve anlasilir, biitgesi daha seffaf, projeleri
ve adimlart daha programli bir siirece girecek olan okulumuzda gerekli alt yapilar simdiden hazirdir.
Bundan sonra belirlenen adimlarin zamaninda ve yeterli 6l¢iide atilmast i¢in yogun ¢alisma donemine
girecek olmanin ve sonuglarin doguracagt mutlulugun heyecanini tagimaktayiz.

Bu stratejik planin uygulanmasiyla birlikte olas1 aksakliklar ve ortaya ¢ikacak yeni sorunlara
coziim Uretmekle ilgili gerekli ¢alisma ve projelere de simdiden baslamaktayiz. Kriz yonetiminde
zaten yetenekli ve deneyimli olan kurumumuz gerekli hazirliklar1 yapmaktadir.

Mensubu olmakla gurur duydugumuz Gazi Osman Paga Lisesine hizmet etmeyi siar edinmis
calisanlarimiza,  Stratejik Planin hazirlanmasinda emegi gecen ekiplerimize tesekkiir ediyor;
tinlimiizdeki yillarda planli adimlarla iilkemizin, ilimizin ve okulumuzun hak ettigi “Muasir

medeniyetler seviyesine” ¢ikmasini diliyorum.
RAMAZAN ATLI

OKUL MUDURU
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KISALTMALAR

AB Avrupa Birligi

E-Okul Okul Yonetim Bilgi Sistemi

GZFT Gii¢li, Zayif, Firsat, Tehdit

MEB Milli Egitim Bakanligi

SWOT Strenghts, Weaknesses, Opportunities, Threats
STK Sivil Toplum Kuruluslar

TUBITAK | Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu
TYT Temel Yeterlilik Testleri

AYT Alan Yeterlilik Testleri

YGS Yiiksek Ogretime Gegis Sinavi

LYS Lisans Yerlestirme Sinavi

TANIMLAR

Devamsizlik: Oziirlii ya da 6ziirsiiz olarak okulda bulunmama durumu ifade eder.

Egitim ve 6gretimden erken ayrilma: Avrupa Toplulugu Istatistik Ofisinin (Eurostat) yayinladig1 ve hane
halki arastirmasina gore 18-24 yas araligindaki kisilerden en fazla ortaokul mezunu olan ve daha {istii bir
egitim kademesinde kayitli olmayanlarin ilgili ¢ag niifusuna orani olarak ifade edilen gostergedir.

Okul-Aile Birlikleri: Egitim kampiislerinde yer alan okullar dahil Bakanliga bagli okul ve egitim
kurumlarinda kurulan birliklerdir.

Orgiin egitim disina cikma: Oliim ve yurt disina ¢ikma haricindeki nedenlerin herhangi birisine bagl olarak
orgiin egitim kurumlarindan ilisik kesilmesi durumunu ifade etmektedir.

Orgiin egitim: Belirli yas grubundaki ve aym seviyedeki bireylere, amaca gére hazirlanmig programlarla,
okul gatis1 altinda diizenli olarak yapilan egitimdir. Orgiin egitim; okul dncesi, ilkokul, ortaokul, ortadgretim
ve yliksekdgretim kurumlarini kapsar.

Zorunlu egitim: Dort yil stireli ve zorunlu ilkokullar ile dort yil siireli, zorunlu ve farkli programlar arasinda
tercihe imkan veren ortaokullar ve imam-hatip ortaokullarindan olusan ilkdgretim ile ilkogretime dayali, dort
yillik zorunlu, 6rgilin veya yaygin 6grenim veren genel, mesleki ve teknik ortadgretim kademelerinden olusan
egitim siirecini ifade eder.



BOLUM | : GiRiS VE PLAN HAZIRLIK SURECI

Stratejik Planlama Calismalari

Ilk olarak Stratejik Plan Hazirlama ekiplerinin kurulmasi i¢in ¢alismalara baslanmis, okul miidiiriiniin
baskanliginda miidiir yardimcilarindan birinin sorumlulugunda ekibin tesekkiil calismalar1 baglamistir.
Stratejik Plan Hazirlama ekibi olusurken 6zellikle TKY calismalarinda deneyimli 6gretmen ve memurlardan
secilmesine dikkat edilmistir.

Stratejik Plan Hazirlama ekipleri kurulur kurulmaz okulun 6énceden yapmis oldugu anketler ve
analizler degerlendirmeye alinmis, eksik olanlar i¢in yeni anket, arastirma, degerlendirme ¢alismalarina
girigilmistir.

Gazi Osman Pasa Lisesi Stratejik Plan Hazirlama ekibi her yil kiiciik degisikler gecirmis, ancak siireci
sekteye ugratacak biiyiik kadro degisikligine ayni y1l i¢inde gitmemeye dikkat edilmistir. Ekip icerisinde
gorev dagilimi yapilirken iiyelerin bireysel yeterlilik, yetenek ve 6zel sartlarinin uygun olmasi géz dniinde
bulundurulmustur.

Yillar igerisinde bir program dahilinde yonetim faaliyetleri planlanmis, izlenmis, incelenmis ve kayit
altina alinmistir. Boylece kurumumuzun gelecekte neler yapacagi, yapabilecegi; siirecin adimlar gergekei
verilerle planlanabilmistir.

2019-2023 stratejik plan1 hazirlanirken, daha iyi takip edilebilir, anlasilabilir olmasi igin Sunus, Genel
Bilgiler, Durum Analizi, Anketler ve Degerlendirilmesi, Stratejik Plan, Pest ve Swot Analizi, Stratejik Amag
ve Hedefler basliklar1 altinda boliimlere ayrilmistir.

Genel Bilgiler boliimiinde okulun tarihgesi, fiziki yapisi, gevrenin kiiltiirel yapisi, ¢evrenin demografik
yapist ve kurumun Orgiit yapisi detayli sekilde sunulmustur.

Durum Analizinde kurumumuzdaki kadrolar hakkinda bilgi verilmistir. Ardindan faaliyet alanlari,
iirlin ve hizmetler baslig1 acilmis; kayit, kabul, devam-devamsizlik, sinav isleri, personel, biit¢e, ayniyat
islemleri, rehberlik, mezunlar gibi alt basliklar sunulmustur. Yine Durum Analizinde kurumun paydas analizi
matrisi ele alinmistir. Calisanlarin gérev dagilimi, goniillii yaptiklar isler; egitim 6gretim bilgileri belgeleriyle
verilmistir. Mali kaynaklar, paydaslar ve yasal dayanagimiz alt basliklariyla boliim sona ermektedir.

Anketlerimiz ve Degerlendirilmesi baslig1 altinda 6grenci, okul ¢alisanlari, veli ve toplum
memnuniyeti anketi ve analizi verilmistir.

Izleme ve degerlendirme béliimlerinde program adimlarmin atilip atilmadigini ya da dogru veya
yanhighgini tespit etmek i¢in sorulacak sorular, kontrol mekanizmalar belirtilmistir. Performans hedefi olarak
da 2023’te tiim liseler arasinda ilk 100 arasinda yer almak olarak belirlenmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge
ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.



STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvani

Ramazan ATLI Okul Miidiirii Ali ER Ogretmen

Ayhan SANCAK Miidiir Bas Yardimcisi Fatih BINGOL Ogretmen

Nurettin KARA Miidiir Yardimcisi Dilek ELHAN Ogretmen
Biilent DURER Memur
Abdullah ADIGUZEL Memur

Yasal Cerceve ‘

Kalkinma planlar1 ve programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu
kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasinin, hesap verilebilirligi ve saydamligt
saglamak tizere kamu mali yOnetiminin yapisini ve isleyisini, raporlanmasini ve mali kontrolii
diizenlemek amaciyla ¢ikartilan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9.
maddesinde; “Kamu idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel
ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaglar ve dlgiilebilir
hedefler saptamak, performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu
stirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimer yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.”
denilmektedir.

5018 sayili kanunda Ongoriilen ve stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii kamu idarelerinin,
stratejik planlama siirecine yonelik usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla hazirlanan, Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmeligin (26.05.2006 tarihli
ve26179 sayili Resmi Gazete) yayimlanmasini miiteakiben, okul miidiirliiglimiiz, 2006/55say1l1 genelge
ile stratejik planlama siirecini baglatmustir.

Tokat Gazi Osman Pasa Lisesi Miidiirliigii’nlin Stratejik Plan1 yonetmeliklerde de belirtildigi
tizere 2019-2023 yillarin1 kapsayacak sekilde hazirlanmistir.
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BOLUM Il : DURUM ANALIZI

1-TANITIM BIiLGIisi

TOKAT GAZIOSMANPASA LISESI

OKULUN ADI :TOKAT GAZIOSMANPASA LIiSESI
ADRESI : GOP BULVARI-TOKAT
TELEFON NO :SANTRAL : 0356 2141028
FAKS : 0356 2142591
WEB ADRESI - http://goplisesi.meb.k12.tr
E-POSTA ADRESI : 964374@meb.k12.tr
OKUL MUDURU ‘RAMAZAN ATLI
OKUTULAN YABANCI DILLER - Ingilizce-Almanca

KIiTAPLIGINDAKI KiTAP SAYISI :6200

Kurulus yih: 1884
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TARIHCE
[limizin Egitim -Ogretim tarihinde ¢ok dnemli bir yere sahip olan okulumuzun temeli 1884

yilinda 3 (ii¢) yillik olarak agilan Riistiye'ye(ortaokul) dayanir.

v

AN NENEN

ASRNENEN

1902°de 5 yillik idadiye(lise) doniistiiriilmiistiir.

1924°te Idadi, Askeri Lise ile birlestirildi.

1928’de Karma Lise haline geldi.

1936 yilinda bugiinkii binas1 yapilarak hizmete girdi.

1947-48 Ogretim yilinda iilkenin ekonomik sartlar1 geregi Tokat Yesilirmak Ozel Lisesi haline
doniistii.

1949 yilinda tekrar resmti lise (Tokat Lisesi) oldu. 20 Ocak 1953 'ten sonra Tokat'imizin yetistirdigi
Plevne kahramani Gazi Osman Pasa'nin ismi verildi.

1965 yilinda ana binanin yanina pansiyon(yurt) binas1 yapildi.

1974°te Ogretmen Okulu binas1 yapildi

1973’te de ek bina ilavesi ile son seklini aldi.

Su anda bir ana bina ve bir kiz pansiyon binasiyla egitime devam etmektedir.

v 2005 -2006 egitim dgretim yilindan itibaren
Anadolu lisesine doniistiiriilmiistiir.

Tokat'in en eski tarihi lisesidir. Bir¢ok iinliiniin bu
okul mezunu olmasi, 57500 mezun vermesi
nedeniyle Tokat egitim tarihinde 6zel bir 6nemi
vardir.

Zaman zaman ii¢ bine varan mevcudu, yeni liselerin
acilmasityla birlikte azalmis, ilave binanin birisi
yikilarak bu giinkii 6gretmen evi binasi yapilmistir.
Lisemiz biitiin bu agamalardan sonra bu giin

Anadolu Lisesi olarak egitime devam etmektedir.

Tiirk Milli Egitiminin hedefleri dogrultusunda kaliteli ¢agdas bir egitim anlayisi ile yliksek

ogretime dgrenci hazirlamak amacini tagiyan okulumuzun il genelindeki basari siras1 hep dnlerde

olmustur.

TYT - AYT basaris1 Tiirkiye basar1 ortalamasinin daima tizerindedir.
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Kiiltiirel, sportif ve giizel sanatlara yonelik faaliyetlerde de daima 6n siralarda yer almaktadir. 18
Derslik, Bilgisayar laboratuvari, FKB laboratuvari ve Konferans salonu ile kaliteli bir egitim vermeyi
amaclamaktadir. Tim alanlara yonelik olarak egitim veren boliimleri mevcuttur.

FiziKi YAPI

Okulumuzda

18 derslik

(Dersliklerimizde etkilesimli

tahta bulunmaktadir.), 6200 kitap

mevcutlu bir kiitiiphane, 250 kisilik bir konferans salonu, tiim

TEMEL BIiLGILER TABLOSU- OKUL KUNYESI

siav islemlerinin yiirttildiigi bilgi islem merkezi, 6gretmenler
odasi, spor odasi, miidiir odasi, miidiir bas yardimcisi odasi,2
miidiir yardimcist odasi,2 rehberlik servisi odasi, muhasebe odasi,
ogrenci isleri, 2 yardimci hizmetliler odasi, kantin ve bahgesi,
futbol sahasi, voleybol sahasi, kiz pansiyonu bulunmaktadir.

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer

almaktadir.
ili: TOKAT Tigesi: MERKEZ
Giilbaharhatun Mahallesi
) GOP Bulvar1 No:129 o o https://go0.gl/maps/4Cnv3TR
Adres: Posta Kodu ° 60100 Cografi Konum (link): SMDE2
Tokat /Merkez
Telefon 0356 214 10 28 Faks Numarast: 0356 214 25 91
Numarasi:

e-Posta Adresi: | 964374@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://goplisesi.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 964374 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1884 Toplam Calisan Sayisi 55
Kiz 315 Kadm 8
Ogrenci Sayisi: ~ |Erkek | 237 Ogretmen Sayis1 | Erkek 32
Toplam | 552 Toplam |40
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi :30,6 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :30,6
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayis1 |:13,8 Sube Basma 30°dan Fazla Ogrencisi Olan 6
Sube Sayisi
Ogrenci Basmna Diisen Toplam Gider Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev
- 412,52 > 12
Miktar: Siiresi
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CALISAN BILGILERI

Okulumuzun caligsanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi & 2 5)
Brang Ogretmeni 28 7 35
Rehber Ogretmen 1 1 2
Idari Personel 3 0 3
Yardimci Personel 6 3 9
Giivenlik Personeli 1 0 1
Toplam Calisan Sayilar 42 13 55

OKULUMUZ BIiNA VE ALANLARI

Okulumuzun binasi ile a¢ik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri Ozel Alanlar Var | Yok

Okul Kat Sayis1 2 Cok Amagcl Salon X

Derslik Sayis1 16 Cok Amagl Saha X

Derslik Alanlari (m2) 576 | Kiitliphane X

Kullanilan Derslik Sayis1 16 Fen Laboratuvari X

Sube Sayisi 18 Bilgisayar X
Laboratuvari

Idari Odalarin Alani (m2) 110 | Is Atolyesi X

Ogretmenler Odas1 (m2) 36 Beceri Atdlyesi X

Okul Oturum Alani (m2) 710 | Pansiyon X

Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 4000

Okul Kapal1 Alan (m2) 2131

Saznatsal, bilimsel ve sportif amacl toplam alan | 301

(m°)

Kantin (m2) 80

Tuvalet Sayisi 20

Diger (ceeeeeenennne )
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SINIF VE OGRENCI BILGILERI
Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz | Erkek | Toplam
9/A 23 17 40
9/B 23 17 40
9/C 24 17 41
9/D 22 18 40
10/A 21 12 33
10/B 18 16 34
10/C 18 16 34
10/D 21 12 33
11/A 16 18 34
11/B 24 12 36
11/C 21 14 35
11/D 15 8 23
12/A 9 16 25
12/B 10 17 27
12/C 9 21 30
12/D 7 12 19

DONANIM VE KAYNAKLARIMIZ

Teknolojik kaynaklar basta olmak {izere okulumuzda bulunan c¢alisir durumdaki donanim
malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayis1 25 TV Sayisi 7
Masaiistii Bilgisayar Sayisi 6 Yazici Sayisi 7
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 27 Fotokopi Makinas1 Sayisi 5)
Projeksiyon Sayisi 2 Internet Baglant: Hiz1 32 Mpbs
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GELIR VE GIDER BILGISI

Okulumuzun genel biitge 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere
gelir ve giderlerine iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktari Gider Miktar
2017 182200 182200
2018 236400 232200
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OKUL / KURUMICIN PAYDAS ANALIZi

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi
nedeniyle okul ¢evresinde etkilesim i¢inde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin
gorisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen Onerilerde dahil olmak {izere

cesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BiRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN

KURULLARI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

ZUMRE VE
KURULLAR

Bu Boliimde i¢ ce dis paydaslarimizin 6zelliklerinin tanitimi yapilmis ve Paydas anketlerine iliskin

ortaya ¢ikan temel sonuclara altta yer verilmistir :
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OKUL/KURUM iGiN PAYDAS ANALIZi MATRISI

E ~ "On
= TS =
o T ©
s = O ks
o @ =

Okul Mudiri \

Ogretmenler N

Hizmetliler N,

Ogrenciler \

Veliler 0 0

Mudur Yardimcilari ~

Okul Aile Birligi Yonetimi ve Denetleme Kurullari 0 \ \

O: Bazi Paydaslar, bir kismi ile iligki vardir.V: Paydaslarin tamami
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MEVCUT ORGUT YAPISI

OGRETMENLER
KURULU
MUDUR :
KURULLAR I—l BAS T ARG |_| KOMISYONLAR

PERSONEL OGRETMEN

MUDUR
YARDIMCISI

MUDUR
YARDIMCISI

MUDUR
YARDIMCISI

EGITIM OGRETIM ‘

OKUL-AILE
BIRLIGI

SINIF REHBER _
OGRETMENLERI

20
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OKULDA OLUSTURULAN BiRIMLER
GOREVLILER

GOREVLERI

OKkulun tiim 6gretmen ve
idarecileri

a) Bir onceki toplantida alinan kararlarin
degerlendirilmesi,

b) Ogretim programlarinin uygulanmasi,

c¢) Okulda ve c¢evrede Tiirkgenin dogru,
giizel, etkili wve kurallarina uygun olarak
kullanilmasi,

¢) Atatiirkgiiliik ile ilgili konularin derslerde
islenisine iliskin hususlar,

d) Egitim ve 6gretim etkinliklerinin diizenli
yiritilmesi,

e) Istenen basari diizeyine ulasamayan
ogrencilerin yetistirilmesi i¢in alinacak 6nlemler,

f) Ogrencilerin basari, devam ve devamsizlik,
odiil ve disiplin durumlarinin degerlendirilmesi,

g) Yapilacak proje caligmalari,

§) Kurullar ve komisyonlarla ilgili isler,

h) Okul veya kurum ve cevre iliskileri,

1) Kardes okul uygulamalari,

1) Yurt ici ve yurt disinda diizenlenecek
bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
etkinlikler ve yarigmalar,

1 OG:EIEJTFIQVSE EGER j) Bakanlik emirleri ve ilgili mevzuatin
degerlendirilmesi,

k) Mezunlarin izlenmesi,

1) Toplam kalite yonetimi, okul gelisim ve
yonetim ekibi ¢alismalan ile stratejik planlamaya
iligkin is ve islemler,

m) Genel denetim sonuglari,

n) Nobet uygulamalari,

0) Personel ve 6grenci kilik ve kiyafetleriyle
ilgili hususlar,

0) Yerel, ulusal ve uluslararas1 yapilan sinav
ve yarisma sonuglarinin degerlendirilmesi,

p) Ogrenci kuliip ve topluma hizmet
caligmalart,

r) Rehberlik ve psikolojik danisma
faaliyetleri,

s) Zumre toplantilari,

s) Unitelendirilmis yillik planlar ve ders
planlari,

t) Okul kiiltlirli olusturulmasi ¢alismalart,

ve benzeri konular giindeme alinarak
goriisiliir.

SUBE Subede derse giren Ogrencilerin egitim 6gretim faaliyetlerini goriiserek
2 OGRETMENLER ogretmenler, ilgili miidiir gerekli onlemleri alir. Sinif 6gretmenleri arasinda
KURULU yardimcisi ve rehber 6gretmen isbirligi ve koordinasyonu saglar.
Ayni dersi okutan 6gretmenler a) Bir oOnceki toplantiya ait zlimre
ZUMRE kararlariin uygulama sonuglarinin
3 OGRETMENLER degerlendirilmesi ve uygulamaya yonelik yeni
KURULU kararlarin alinmasi,

b) Egitim ve 6gretim ile ilgili mevzuat, Tiirk
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Milli Egitiminin genel amaclari, okulun kurulus
amaci ve ilgili dersin programinda belirtilen amag
ve aciklamalarm  okunarak planlamanin  bu
dogrultuda yapilmasi,

c) Ogretim programlarinda yer almasi
gereken Atatiirkgiilikle 1ilgili konular iizerinde
durularak ¢alismalarin buna gore planlanmast,

¢) Ogretim programinda belirtilen kazanim
ve davraniglar dikkate alinarak derslerin isleniginde
uygulanacak Ogretim yontem ve teknikleri ile
bunlarin uygulama seklinin belirlenmesi,

d) Unite veya konu agirlhklarina gore
zamanlama yapilmasi, linitelendirilmis yillik planlar
ve ders planlarmin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirilmesine iliskin hususlarin goriisiilmesi,

e) Diger ziimre veya boliim dgretmenleriyle
yapilacak is birligi esaslarinin belirlenmesi,

f) Bilim ve teknolojideki gelismelerin,
derslere yansitilmasini saglayici kararlar alinmasi,

g) Derslerin daha verimli islenebilmesi icin
ihtiya¢ duyulan kitap, arag-gere¢ ve benzeri 6gretim
materyalinin belirlenmesi,

g) Okul veya kurum ve g¢evre imkanlarinin
degerlendirilerek, yapilacak deney, proje, gezi ve
gozlemlerin planlanmasi,

h) Ogrenci basarisinin = dlgiilmesi  ve
degerlendirilmesinde ortak bir anlayisin, birlik ve
beraberlige yonelik belirleyici kararlarin alinmast,

1) Resim, Miizik, Beden Egitimi dersleri ile
uygulamali nitelikteki diger derslerin
degerlendirilmesinde dikkate alinacak hususlarin
tespit edilmesi; smavlarin sekil, say1 ve siiresi ile
irin  degerlendirme olgiitleri ile puanlarinin
belirlenmesi,

i) Ogrencilere verilecek proje ve odev
konularinin segiminde; 6gretim programlari ile okul
veya kurum ve cevre sartlarmin gz Oniinde
bulundurulmasi,

j) Ogrencilerin okul iginde, Ogrenci Segme
Sinavinda, wulusal ve uluslararast diizeyde
katildiklar1 ¢esitli sinav ve yarigmalarda aldiklar
sonuglara iligkin basar1 ve basarisizlik durumlarinin
ders bazinda degerlendirilmesi

PSIKOLOJIiK
DANISMA VE
REHBERLIK
HiZMETLERI
YURUTME
KOMISYONU

Okulun tiim idarecileri, her
sinif seviyesini temsilen birer
siif rehber 6gretmeni, okul
aile birligi temsilcisi, disiplin
kurulu temsilcisi, 0grencileri
temsilen bir 6grenci ve okulda
gorev yapan rehber
ogretmenler

22




OGRETMEN KADROSU

Okulumuzun 6gretmen kadrosu ve egitim diizeyleri asagidaki tabloda gdsterilmistir.

Brans

Norm

Kadro

Mevcut

Ogretmen

Okulumuza

Gorevlendirilen

Lisans

Y.Lisans

Doktora

Edebiyat

Sayisi

Ogrt. Sayisi

Din Kualtura

Felsefe

Tarih

Cografya

ingilizce

Almanca

Matematik

Biyoloji

Fizik

Kimya

Gorsel Sanat.

Muzik

Beden Egitimi

Rehberlik

NINFEININWINIOINIEAININIFIN|OT

NINIFPIFRPINWINIOINIEININIFLIN|OT

N[N R[RIR(N R[S R[N R

Bilgisayar

TOPLAM

€5

PERSONEL SIKULASYON DURUMU
Kurumda gerc¢eklesen calisan sirkiilAsyonunun orani:

Y1l i¢erisinde Kurumda Géreve Baslayan

Yil i¢erisinde Kurumdan Ayrilan Calisan

Sayisi Calisan Sayisi
2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018 2019
TOPLAM | - 3 1 - & 1 2 2
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FAALIYET ALANLARI, URUN VE HiZMETLER

FAALIYET ALANI: EGITiM - OGRETIM

FAALIYET ALANI: YONETIM iSLERI

Hizmet-1 Rehberlik Hizmetleri
Veli

Ogrenci

Ogretmen

Ogrenci Davranislari

Hizmet—1 Ogrenci isleri hizmeti
Kayit- Nakil isleri
Devam-devamsizlik

Siif gegme

Bursluluk ve Pansiyon
Ogrenim Belgesi

Ogrenci Saghig1 ve Giivenligi
Mezunlar

Hizmet-2 Sosyal-Kiiltiirel Etkinlikler
Tiyatro

Konferans

Satrang

Siir

Hizmet-2 Ogretmen isleri hizmeti
* Derece terfi
* Hizmet i¢i egitim
*  Ozliik haklar

Hizmet-3 Spor Etkinlikleri
Futbol,

Voleybol

Basketbol

Masa Tenisi

Satrang

Hizmet-3 Okul ve Pansiyon Biitcesi
* fhaleler
* Teslim alma ve muayene
* Harcamalar
*  Tasmir mal

Hizmet—4 Miifredatin islenmesi

Hizmet—4 Staj Isleri
*  Ogretmen Adaylarina Rehberlik

Hizmet—5 Sinavlar ve Deneme Sinavlari
»  QOgrenci Basarisinin
Degerlendirilmesi
»  Sinav Islemleri
*  OSYM ile ilgili islemler

Hizmet- 6 Proje calismalari
* AB Projeleri
» Sosyal Projeler
* Fen ve Teknoloji Projeleri
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ANKETLERIMIZ vE
DEGERLENDIRILMESI

OGRENCI, VELi, OKUL CALISANLARI, TOPLUM MEMNUNIYETi ANKETI
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OGRENCIi MEMNUNIYETIi ANKETI

5

4 -

3

2 |

1 -

0712345678910 1M1 | 12 | 13 | 14 | 15
|WBASLIKLAR | 3.88 | 3.46 | 3.99 | 4.05 | 4.01 | 4.25 | 3.97 | 3.17 | 3.65 | 2.46 | 2.76 | 2.9 | 3.87 | 3.58 | 4.04

OGRENCi MEMNUNIYETi ANKETi BASLIKLAR
1 Ulasilabilirlik ve iletisim
2 Dilek, Oneri ve Sikayetler
3 Giivenilirlik
4 Giivenlik
5 Kararlara Katilim
6 Ogrenci isleri
7 Egitim-Ogretim
8 Ders Arasi
9 Okulun Fiziki Ortami
10 | Okulun Kantin, Yemekhane ve Yatakhaneleri (varsa)
11 Sosyal, Kiiltiirel ve Spor Etkinlikleri
12 | Egitici Kol Calismalari
13 Belirli Giin ve Haftalar
14 | Degerlendirme, Odiil, Tegekkiir ve Takdir Belgeleri
15 | Olumlu Davranig Kazanma ve Egitim

¢ (Ogrenci memnuniyet anketine toplam 200 égrenci katilmistir.
o Ogrencilerimiz okuduklar siniflara gore:

v' 9. Sinif, 50 6grenci,
26



v" 10.Sinif, 50 6grenci,
v 11.8inif, 50 6grenci,

v' 12.8inif, 50 6grenci olmak lzere toplam 200 6grenci anketimize katiimistir.

Ogrenci memnuniyeti anketinde sorulan ve 14 baslik altinda toplanan bélimlerde toplam 19

soru bulunmaktadir. Bu sorularin en yuksek degeri 5 puandir.

Ankette en yiksek puani 4,48 ortalama ile “Ogrenci temsilcileri demokratik segimle belirlenir

4,40 “Okuldan istedigim belgeleri (6grenci belgesi, kimlik) zamaninda alabilirim”,

4,38 Derslerin islenisinde bilgisayar,

yararlaniimaktadir”,

tepegdz, harita gibi arag-gereclerden

4,34 “Okulda vyabanci kisilere karsi

guvenlik dnlemleri ahinmaktadir”,

4,28 “Okulda milli ve manevi degerlerimiz

benimsetiimektedir”,

4,26 “Okulumuz 6gretmenlerine gtivenirim”,

4,24 “Dersler seviyemize uygun olarak

islenir”,

4,20 “ihtiyag duydugumda ogretmenlerle

rahatlikla gorusebilirim”,

4,18 “Okul yolu (varsa okul servisleri)

guvenlidir”,

4,17 “Okul her zaman temiz ve bakimhdir’

maddeleri almigtir.

Ankette en dusuk puani 2,11 ortalama ile

iceceklerin fiyatlari uygundur.” maddesi almigtir.

“‘Okulumuz kantininde satilan yiyecek ve

2,18 “Katildigim egitici kol faaliyetlerinden birgcok sey 6grendim”,

2,28 “iigi duydugum sportif faaliyeti okulda yapma imkani buluyorum”,

2,74 “Okulum sahip oldugum yetenekleri gelistirme imkani saglar. "maddeleri almigtir.
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OKUL CALISANLARI MEMNUNIYETI ANKETI

0 L

10

11

12

‘DBASLIKLAR 3.82 3.61 3.42 3.03 3.69 3.53 3.62

3.83

3.8

3.59

3.48

3.57

OKUL CALISANLARI MEMNUNIYETi ANKETI BASLIKLAR
1 Yéneticilerin liderlik davraniglari.
2 | lyilestirme etkinliklerine destek ve katilimi
3 | Motivasyon tanima ve takdir yaklagimi
4 | Performans Degerlendirme
5 |Insan Kaynaklarinin Etkili Yonetimi
6 | Kararlara Katihm
7 | Calisma Ortami
8 |lIsbirligi ve lletisim
9 | Motivasyon ve Tatmin
10 |Kisisel ve mesleki geligim
11 | Sosyal Etkinlikler
12 | Topluma etki ve katki durumunun algilanmasi
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Okul memnuniyet anketine katilan personelimiz cinsiyetlerine gore:

Kadin 14, erkek 19 toplam 33 kigi katiimigtir.
Yas gruplarina gore;

26-33 14 kisi
34-41 12 Kisi
42-39 5 kisi

50 yas ve uzeri 2 kigi
Egitim durumuna gore;
Ortadgretim 2 kisi
Fakllte 26 kisi
Yuksek lisans 5

Konumuna gore;
Ogretmen 29 kisi
Diger 4Kkisi

Okul galisanlari memnuniyeti anketinde sorulan ve 14 baslik altinda toplanan boélimlerde
toplam 19 soru bulunmaktadir. Bu sorularin en yuksek degeri 5 puandir.  Anketin
degerlendiriimesi bu cergevede yapiimistir.

e Anket toplam 33 kigiye uygulanmistir.

e Ankette en yiliksek puani 4,36 “Okulda, 6gretmenler ile

saglikl iletisim kurabiliyorum”,
e 436 “Okulda ihtiyag duydugum malzemeye
~ zamaninda ulasabilirim (renkli tebesir, fotokopi vs...)",
| e 430 “ Yaptigim isten zevk aliyorum ve isimi
seviyorum”,

e 418 “Calisanlarin 06zluk iglemleri duzenli
yapilir”,
e 4,16 “Okul yerel ve genel toplum Uzerinde olumlu
etki birakacak galigmalar yapmaktadir” maddeleri almigtir.
e Ankette en dusiik puani 2,52 “Kurumda geri ddnisumu mumkun atiklar toplanmaktadir”,
e 2,56 “Calisanlarin okulda yemek, servis vb. ihtiyaglari kargilanir”,
e 2,88 “YoOneticinin ¢alisanlari degerlendirirken kullandig: kriterler galisanlara duyurulur”,
e 3,00 “Yoneticiler, galisanlarin performansini etkileyen sebepleri arastirmaktadir”,
e 3,21 “Yoneticiler, calisanlarin performanslarini  ylkseltmek igcin gerekli onlemleri

alir’.maddeleri almistir.
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VELI MEMNUNIYETIi ANKETI

5 _
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VELIi MEMNUNIYETi ANKETi BASLIKLAR

Okul/Kurum Hizmetlerine Ulagma

5 iletisim

3 Dilek Oneri ve Sikayetler (dinleme, dikkate alma, yanitlama)
4 Givenirlik

5 Rehberlik ve Yonlendirme Hizmetleri

6 Giivenlik

7 Kararlara Katilim

8 Ogrenci isleri

9 Ders Programlari

10 | Sinif Ortami

11 Ders Arag ve Geregleri

12 | Ders Arasi (dinleme ve ihtiyaclarini kargilama yeterliligi)
13 Okulun Fiziki Ortami

14 | Kantin, Yemekhane, Yatakhaneler (varsa)

15 Sosyal, Kiiltiirel, Bilimsel, Sportif vb. Faaliyetler

16 Degerlendirme, Odiil, Takdir, Tesekkiir

17 |Olumlu Davranig Kazanma
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Velilere 14 baslik altinda toplam 19 soru sorulmustur. Bu sorularin en yuksek degeri 5 puandir.
duglk deger ise 1 puandir. Anket toplam 81 veliye uygulanmistir.

Ankette ortalamasi, en yiksek puani alan 6 soru asagida verilmistir.
Bunlar;

3,53 “Ogrencimin notlarini rahatlikla takip edebiliyorum”,

3,50 “ihtiya¢ duydugumda okul yéneticileri ile rahatlikla konusabiliyorum”,
3,50 “Okulun égretmenlerine glvenirim”,

3,30 “Cocugumuz sinifta gorus ve onerilerini rahatlikla dile getirebiliyor”,
3,30 “Okul her zaman temiz ve bakimhdir”,

3,30 “Okul yoneticilerine glivenirim” maddeleri almistir.

Ankette en diisiik puan ortalama 1,23 ile “Sinif velileri arasinda yeterli iletisim var.”

Bunu 1,49 puanla “Okul kantininde ve varsa yemekhanesinde satilan malzemeler hesaplidir.”
Ve yine 1,71 puanla“Okulda 6grencimin farkinda olmadigim yetenekleri ortaya gikti”.

2,03 “Teneffls sureleri yeterlidir.”

2,28 “Ders aralarinda 6grenci dinlenme imkani bulmaktadir.”’maddeleri almistir.

60 soruya verilen cevaplarin 5 puan Uzerinden genel aritmetiksel ortalamasi
2,84 (iYi) puandr.
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Toplum memnuniyet anketine katilan 6grencilerimiz cinsiyetlerine gore:

Kadin 5 erkek 31 toplam 36 kisi katilmigtir.
Yas gruplarina gore;

26-33 yas 21Kisi

34-41 8 kisi

42-39 3 kisi

50 yas ve uzeri 4 Kisi

Egitim durumuna gore;
Ortadgretim 16 Kisi
Yuksekokul 10 Kisi
Fakilte 12 kisi

Konumuna gore;
MEM caligsani 2 kigi

g n

1 Yakincevre esnafi 24 kisi
i \ Diger 9 kisi

Toplum  memnuniyeti  anketinde
sorulan ve 4 baslk altinda toplanan
bolumlerde toplam 20 soru bulunmaktadir.
Bu sorularin en yuksek degeri 5 puandir.
Anketin degerlendiriimesi bu c¢ergevede

yapimigtir.

e Anket  toplam 36 kisiye

uygulanmigtir.

e Ankette en yiksek puani
4,00 ortalama ile “Ihtiyag



duydugumda okul yoneticileri ile rahatlikla gorusebiliyorum”,

3,97 “ Okul personeli guvenilirdir”,

3,92 ihtiyac duydugumda okul personeli ile rahatlikla gériisebiliyorum
3,83 Bu Okulu baskalarina da tavsiye ederim.

3,62 Okul, ulusal bayram ve torenlere gevrenin katilimini saglar’. Maddeleri almistir.

Ankette en disiik puani 2,92 “Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alinir”,
3,00 “Okul 6grencileri davraniglari ile gevresine iyi 6rnek olmaktadir”,

3,00 “Ogrenciler kamu malini korurlar”,

3,05 “Okul yolu (veya okul servisleri) guvenlidir”,

3,05 “Ogrenciler gevreyi rahatsiz edecek davranislarda bulunmazlar’ maddeleri almistir.

TOPLUM MEMNUNIYETiI ANKETi BASLIKLAR

ihtiyag duydugumda okul yoneticileri ile rahatlikla gériisebiliyorum.

intiyac duydugumda okul personeli ile rahatlikla gériisebiliyorum.

Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.

AW INE

Okul ile ilgili istek ve sikayetlerimi rahatlkla iletebiliyorum.

(&)]

Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alinir.

Okulun galisanlari gevreye karsi 6rnek davraniglar sergilerler.

Okul personeli glvenilirdir.

Okul icinde ve disinda yabanci kisilere karsi yeterli givenlik édnlemleri alinmaktadir.

© |0 | N O

Okulda yangin ve dogal afetlere kargi gerekli dnlemler alinir.

10 | Okul yolu (veya okul servisleri) glvenlidir.

11 | Okulda 6grenciler olumlu bir kisilik kazanabilmektedir.

12 | Ogrenciler gevreyi rahatsiz edecek davraniglarda bulunmazlar

13 | Ogrencilerin kilik kiyafeti dlizginddir.

14 | Ogrenciler milli ve manevi degerlere uygun davranirlar.

15 | Ogrenciler temel ahlak kurallarina uygun davranirlar.

16 | Ogrenciler kamu malini korurlar.

17 | Okul, cevre ile isbirligi yapmaktadir.

18 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda géruslerimiz dikkate alinir.

19 | Okulun tesis ve olanaklari ¢evrenin kullanimina sunulmaktadir.

20 | Okul, cevre ve insan sagligi ile ilgili calismalara destek verir.
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GZFT (GUGLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIZi

GUCLU YONLERIMIiz

Calisanlar 1- Idari Kadro, Ogretmen ve Ogrenci Kalitesinin yiiksek olmasi
Veliler 1-Velilerimizin egitim ve gelir diizeyinin yliksek olmasi.

2- Okulun Sosyal Statiisiiniin Yiiksek Olmast

Bina ve Yerleske

1-Okulun Fiziki Yapisinin yeterli olmasi
2-Temiz, Giivenli ve Huzurlu Olmasi

3- Bilgi islem Merkezi bulunmas1

4- Ulasilabilirlik

Donanim

1-Teknolojik Donaniminin Yeterli Olmasi
2-Dokiiman-Kaynak ve Yardimci Egitim Ogretim Materyallerinin
Zenginligi ve Ulasilabilirligi

Yonetim Stiregleri

1-Yenilige Ac¢ik Olmasi

[letisim Siirecleri

1- Calisanlar Arasindaki Iletisimin Istenilen Diizeyde Olmasi

Okul Kiiltiirti 1-Kurum Kiiltiiriiniin Oturmus Olmasi
2-Tarihi bir okul olmasi.
Givenlik 1-Giivenlik Kamerasinin Olmasi

2-Giivenlik gorevlisi ve okul polisinin bulunmasi

Egitim - Ogretim

1-Zilsiz Egitim Yapiyor Olmamiz.

2-Ogrencilere Yonelik Hafta Sonu Kurslarinin Diizenleniyor Olmasi
3-Sosyal Etkinliklerin yeterli olmasi

4-Kitap Okuma Saatinin Uygulanmasi

5-Rehberlik Hizmetlerinin Verimliligi
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ZAYIF YONLERIMiz

Ogrenciler 1-Mahalli Yerlestirme ile Ogrenci alinmasi
Calisanlar 1-Calisanlarin Moral ve Motivasyonunun Eksikligi
Veliler 1-Ogretmen Veli Iligkisi yeterli diizeyde olmamasi

Bina ve Yerleske

1-Beden egitimi dersi i¢in Soyunma odalarinin olmamasi.
2-Kantinin Yetersiz ve Pahali Olmasi

3-Giirtlti Kirliligi (Cevreden Gelen)

4-Okul Sportif Alaninin ve Faaliyetinin Yetersizligi
5-Okulun Yesil Alaninin Az Olmasi

6-Konferans salonunun c¢ok fazla misafir agirlamasi
7-Laboratuvarlarin aktif olmamasi.

8-Erkek Pansiyonumuzun Olmamast

9-Spor salonunun olmamas.

10- Okul Kullanim Alaninin dar Olmasi

Disiplin

1-Sivil Kiyafet Olmasi
2- Disiplinin Az Olmast

FIRSATLAR

Politik 1-Okulumuzun Mezunlarmin idari makamlarda bulunmasi.
2-Kamu Kurum ve Kuruluslari-Meslek Gruplar1 ile Olumlu iliskiler
3-Giiglii imaja Sahip Olmasi

Sosyolojik 1- Okul Mezunlar1 Dernegi ve Mezunlarimizin Okul ile baginin devam
etmesi.

Teknolojik 1- Etkilesimli Tahtalara ikinci fazda gecilmis olmasi.

Ekolojik 1-Okulun Merkezi Bir Yerde Olmasi ve Ulasimin Kolay olmasi.
2-Cevre ve Bahgesinin Giizelligi

TEHDITLER |
Politik 1- Diger Anadolu Liseleri
Sosyolojik 1-Disaridan Gelen Siviller ve Pazarlamacilar.
2-Toplumsal beklenti algisinin yiiksek olmasi.
Ekolojik 1-Okulumuz Kiz Pansiyonunun uzak ve pansiyonda Diger Okullardan

Ogrencilerin Olmasi.

3-Giirilti Kirliligi.

4-Okul Cevresindeki Kontrol Edilemeyen Internet Kafeler.
5-Binanin Eski Olmasi.

6-Ogretmen Evinin Trafik Sorunu.

7-Merkezi ve Ana caddede Olmasi
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GELISIM VE SORUN ALANLARIMIZ

1.TEMA: EGITiM VE OGRETIME ERiSIM

1

Okullagma Orani

Okul terki oranlari

Ogrenci devamsizlik durumlari,

Okula Uyum ve Oryantasyon

Ozel egitime Ihtiyag Duyulan Bireyler

o (OB wWw(N

Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Hayat Boyu Ogrenme
a-Anne baba egitim faaliyetleri
b-Okulda diizenlenen ders dis1 etkinlikler,

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE

Akademik Basari

a-Yiksekogretime gecis oranlart (ortadgretim okullari igin)
b-Ortadgretim ( YGS - LYS. AYT-TYT) Yillara gore ortalama puanlar
c-Okuldaki Derslerin Yillara gore Basar1 ortalamalari

Sosyal Kiiltiirel Ve Fiziksel Gelisim

a- Sosyal kuliip ¢aligmalar1 (okul ve ilge capinda uygulanan faaliyet sayisi),

b-Okul Aile Birligi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

c-Sosyal iligkileri kullanarak hayirseverler araciligi ile egitime saglanan mali destek miktari.
d-Mezunlar Dernegi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

e-Sivil toplum orgiitleri isbirligi ile yapilan etkinlikler (sosyal sorumluluk projeleri vb.),

f-Okulun diizenledigi sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler (Milli bayramlar harig
gerceklestirilen sergi, tiyatro, halkoyunlari, konser vb. gdsteri sayisi, okul gezileri vd.),

Simif Tekrar1 Yapan Ogrenciler,

Istihdam Edile Bilirlik Ve Yo6nlendirme Calismalar1

a- Mesleki rehberlik ve yonlendirme amaciyla yapilan etkinlikler (gezi, seminer vb.)

b- Okul Aile Birligi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

C- Mezunlar Dernegi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

d- Sivil toplum orgiitleri igbirligi ile yapilan etkinlikler (sosyal sorumluluk projeleri vb.),

e- Oklun diizenledigi sosyal, kiiltlirel ve sanatsal etkinlikler (Milli bayramlar harig

gerceklestirilen sergi, tiyatro, halkoyunlari, konser vb. gdsteri sayisi, okul gezileri vd.),

e- Sosyal, sportif, sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlere katilim (spor miisabakalari, siir, resim
yarigmalari vb. etkinlikler),

g-Sosyal kuliip ¢alismalar1 (okul ve ilge ¢apinda uygulanan faaliyet sayist),

h-Okulda diizenlenen ders dis1 etkinlikler,

5- Ogretim Yontemleri

a Okul biinyesinde agilan 6grenci yetistirme ve sinavlara hazirlama kurslari, (kurs ve
katilimer sayilari),

b Hazirlanan ve uygulanan AB projeleri ile Yerel ve Ulusal projeler,

Cc Hazirlanan ve uygulanan AB projeleri ile Yerel ve Ulusal projeler,
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

Kurumsal iletisim

a-Ogretmenler arasinda yapilan sosyal, sportif ve sanatsal etkinlikler,

b- Biitiin Personelin katilimiyla diizenlenen piknik ve yemek organizasyonu
1 C- Personel ile beraber yapilan gezi sayisi

d- Calisanlarin evlerine yapilan aile ziyareti sayisi

e- Odiillendirilen Calisan say1st

f- Kutlanilan Calisanlarin dogum giinii sayis1

Kurumsal Yonetim

a-Yapilan Gorev Dagilimi Sayisi

2 | b-Okul Aile Birligince yapilan etkinlik sayis1
c-GOPMED tarafindan yapilan etkinlik sayisi

Donatim

a-Giderilen derslik donatim ihtiyaci sayisi

3 | b-Giderilen Pansiyon donatim ihtiyac1 sayisi
c-Giderilen Spor malzemeleri donatim ihtiyaci sayist

Bina ve Yerleske

a-Okul bahgesindeki spor ve oyun alanlar1 sayisi

4 | b-Okul Bahgesinin diizenlenmesi ve asfaltlanmasi
c-Kalorifer kazanlarimin degistirilmesi

Is Giivenligi ve Hijyen Egitimi

a-Is giivenligi egitimi alan personel sayisi
b-Is giivenligi egitimi alan dgrenci sayisi
C- egitimi alan personel sayisi

d-Hijyen egitimi alan 6grenci sayisi
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A. EGITIME ERiSiM

1. 1 Okullasma Orani

YILLAR OGRETMEN OGRENCI OKUL
Toplam Ogrenci sayisi Siirekli Devamsiz Ogrenci | Derslik basina diisen 6grenci
Ogretmen sayis1 Sayisi sayisl
Toplam Kiz Erkek Kiz Erkek

2015-2016 40 516 287 219 5 - 23
2016-2017 40 505 285 220 = ~ 22
2017-2018 42 536 295 241 - - 25
2018-2019 39 549 331 218 = = 30

1.2 Okul terki oranlar:

Nakil Nedeniyle Okulu Birakan
YILLAR Okuldan Ayrilan Ogrenci Sayisi
Ogrenci Sayis1
2015-2016 16 -
2016-2017 18 -
2017-2018 14 _
2018-2019 15 1

2. Ogrenci devamsizhk durumlari,

Ogretim Yih Ortalama Ogrenci Basina Oziirlii Ortalama Ogrenci Basina Oziirsiiz
Olarak Yapilan Devamsizhik Olarak Yapilan Devamsizhk
2015-2016 8 8
2016-2017 8 7
2017-2018 9 10
2018-2019 8,5 6

3. Okula Uyum ve Oryantasyon
Okul terki oranlar: (ortadgretim okullar i¢in),

Nakil Nedeniyle Okulu Birakan
YILLAR Okuldan Ayrilan Ogrenci Sayisi
Ogrenci Sayis1
2015-2016 16 -
2016-2017 18 -
2017-2018 14 -
2018-2019 15 1

39




4. Ozel egitime ihtiyac Duyulan Bireyler

YILLAR

Sayisi

Ozel egitime Thtiyac Duyulan Ogrenci

2015-2016

2016-2017

2017-2018

2018-2019

R|IO|O| O

5. Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi

YILLAR
2015-2016 0
2016-2017 1
2017-2018 2
2018-2019 1
6 Hayat Boyu Ogrenme
6.1 Anne baba egitim faaliyetleri,
2017 | 2018 2019
Yapilan Etkinlik Sayist 1 2
Katilimer Sayisi 213 320
Etkinlik Tiirleri ve - 7-19 Yas Aile Egitim | - 7-19 Yas Aile Egitim | -YGS-LYS

isimleri (seminer,
konferans vb.)

Semineri

-Psiko sosyal miidahale
ile ilgili seminer.
-Domuz gribi ile ilgili
bilgilendirme semineri
-Keneye kars1 korunma
semineri.

Semineri

-YGS-LYS
Bilgilendirme Semineri

-Epilepsi

Bilgilendirme Semineri
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6.2 Okulda diizenlenen ders dis1 etkinlikler,

Ders d1§1 etkinlik 1 8 4 8
(egzersiz) sayist
Katilimer Sayisi 100 250
Velilere Ogrencilere Velilere Ogrencilere Velilere Ogrencilere
Y o6nelik Yonelik Yonelik Y onelik Yonelik Yo6nelik
Canakkale e 10 Kasim | ¢  Canakkale | e 10 Kasim [ ¢ 10 e 10 Kasim
Sehitlerini Atatiirk’ii Sehitlerini Atatiirk’ii Kasim Atatiirk’ii
Anma Anma Anma Anma Atatiirk Anma
Progranu e Duvar Programi | e  Duvar il o Ogretme
Gazetesi e Sinema Gazetesi Anma nler
'E e  Web Sayfasi Giinleri e  Tiibitak o  Ogretm Giinii
'E Satrang o 7-19 Yas Bilim Fuari enler e  Tiibitak
A Turnuvasi Aile e  Satrang Giinii Bilim
: e Aym Konugu Egitimi Turnuvasi o Tiibita Fuari
i Mevlana . Miizik . Ayin k Bilim
= Haftas1 Dinletisi Konugu Fuari
= e Istanbul’u e  Mevlana o
Fethi Haftasi
e  Ogretmenler e Istanbul’u
Gilinii Fethi
e  Ogretmenler
Gilinii

B EGITIMDE KALITE
1. Akademik Basari
1.1 Yiiksekogretime gecis oranlar1 (ortaogretim okullar icin),
Egitim Ogretim Mezun Ogrenci =~ Lisans ~ Onlisans  Yiiksekogretime

Programlarmma  Programlarina Devam Eden
Devam Eden Devam Eden  Toplam Ogrenci

Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Sayisi

Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
2015-2016 48 60 31 31 2 - 33 31
2016-2017 73 5 33 24 - 1 33 25
2017-2018 63 50 39 26 - 1 39 27
2018-2019 84 42 27 19 1 4 28 23

* Ek kontenjanlarla ya da sonraki yillarda yerlesen Ogrenciler mezuniyet yillarina gore tabloya
yerlestirilecektir.
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1.2 Ortaégretim ( YGS - LYS) Yillara gore ortalama puanlar

Ortaogretim ( YGS - LYS) Yillara gore ortalama puanlar Yerlestirilen
Ogrenci Sayisi
Ortalama Puanlar
On ,
YGS-LYS Lisans Lisans
YGS5-6  DIL
2015-2016 295,096 | 316,852 | 318,040 = 237,784 | 244,900 | 182,262 1 88
2016-2017 305,600 | 313,790 | 318,300 = 243,035 | 242,56 185,651 1 61
TYT - AYT
MATEMATIK- | TURKCE- TURKCE- YABANCI
FEN MATEMATIK | SOSYAL DIL
2017-2018 304,214 283,597 291,275 360,514 0 66
2018-2019 315,144 315,167 312,851 378,125 5 46

1.3 Okuldaki Derslerin Yillara gore Basar: ortalamalar:

Ders Ortalamalar Ders Ortalamalar Ders Ortalamalar
- h=! £= b= 4 L= b= = . h=| h=! =
= g g E | s |8l | E|E| E|s| 8] B = g g =
A ©n ©n n = = | & »n n n X [ = A n »n »n =
sl 2|d|°|F|s|e|=2|d|9|F| || =]d]|°
Tiirk 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 99,3 | 100 | 100 | 100
Edebiyati
Dilve | 150 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100
Anlatim
Din K.ve
AN, Bilgis 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 99,3 | 98,5 | 100 | 100 | 99,45
Tarih 100 | 100 | - | 100 | 100 100 | 100 | - | 100 | 100 96 | 99,3 | 100 | 100 | 9838
T.C.Inkilap
o - - 100 | - 4 100 - - |100| - | 100 100 | 100
Cografya | 79 | 935 | 100 | 100 | 93 79 | 935 | 100 | 100 | 93 89.4 | 99,8 | 100 ["100 | 97,3
Matematik | 85 | 69.7 | 90 | 100 | 86 85 | 69.7 | 90 | 100 | 86 795 91,1 | 96 | 99,1 | 91,4
Fizik 75 | 542 | 70 | 95 | 73 75 | 542 70 | 95 | 73 652 | 82,3 | 78,4 | 100 | 81,47
Kimya 90 | 84 | 77 | 98 | 87 90 | 84 | 77 | 98 | 87 745 | 89,7 | 833 98,7 | 86,5
Biyoloji | 90 | 99 | 96 | 99 | 98 9 | 99 | 96 | 99 | 98 615 | 91,1 | 98 | 100 | 87,65
Felsefe - - 100 | - | 100 - - 100 - [100 985 | 99,2 98,85
Yagﬁm‘ 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 97,5 | 98,5 | 100 | 100 | 99
Resim 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 99,3 | 100 | 100 | 99,8
Mizik | 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 99,3 | 100 | 100 | 99,8
ggigﬁi 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 100 | 100 | 100 | 100 100 | 99,3 | 100 | 100 | 99,8
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2. Sosyal Kiiltiirel Ve Fiziksel Gelisim

2.1 Sosyal kuliip calismalari (okul ve ilce capinda uygulanan faaliyet sayisi),

Kuliipler Etkinlik Sayisi

O ~ [o0] (2]

— — — —

o o o o

N N N N

Irs 3 = I

S S S S

Avrupa Birligi Projeler Kuliibii 2 4 3
Kiitiiphanecilik Kuliibii 10 10 11
Kiiltiir Edebiyat Kuliibii 15 15 18 12
Satran¢ Kuliibii 2 5 3 3
Yayin ve Iletisim Kuliibii 12 15 12 16
Sivil Savunma Kuliibii 5 5 7 6
Kizilay ve Yesilay Kuliibii 2 6 2 7
Gezi Tan. Ve Turizm Kuliibii 3 3 2 6
Spor Kuliibii 3 4 4 8
Mesleki ve Okul Tan. Kuliibii 2 1 2 3
TOPLAM 56 68 60 75

2.2 Okul Aile Birligi tarafindan yapilan etkinlikler (kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

2016/2017  2017/2018 2018/2019
4 3

Yapilan 4
Etkinlik Sayisi
e Hamam e Hamam Faaliyeti | o Kiz e Kiz Pansiyonuna
Faaliyeti e Okul Cay1 Pansiyonuna Yonelik Yemek
e Okul Cayl o Kiz Pansiyonuna Yonelik Yemek Ve Eglence
e Kiz Yonelik Yemek Ve Eglence e Kiz Pansiyonuna
Etkinlik Pansiyonuna Ve Eglence e Asure Glinii Yonelik Tokat
isimleri Yonelik Yemek | e Asure Giinii e Okul Cay1 kiiltiir gezisi
Ve Eglence ¢ Okulumuz 12 stif
e Asure Giinu Ogrencilerine
yonelik
motivasyonluk
etkinligi

Etkinlik
Kazanimlari
(Etkinlik
Sonucu Elde
Edilen
Uriinler)

Moral motivasyon
Ogrenci veli isbirligi

Moral motivasyon
Ogrenci veli
isbirligi

Moral motivasyon
Ogrenci veli
isbirligi

Moral motivasyon
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2.3 Sosyal iliskileri kullanarak hayirseverler aracihigi ile egitime saglanan mali destek miktari.

Mali Destegin Ad1

Aciklama

2010-2011 Ana Bina Ust Kat Zemin Granit Nigmet OZBEK
Kaplamasi

2011-2012 Ana Bina Biitiin Katlarin Asma Nigmet OZBEK
Tavanlari

2012-2013 Basketbol Sahasinin Diizenlenmesi Mezunlar Dernegi-Dimes

2017-2018 Okul Bahgesinin Asfaltlanmasi Tokat Belediyesi

2017-2018 Okul Bahgesine spor alanlarinin Okul aile Birligi
¢izilmesi

2.4 Mezunlar Dernegi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

] 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

Yapilan Etkinlik
Sayist
e  Geleneksel o Geleneksel Pilav o Geleneksel Pilav | o Geleneksel Pilav
Etkinlik [\_/Ioral motivasyon I_\_/Ioral motivasyon Moral motivasyon I_\/Ioral motivasyon
Kazanimlari Ogrenci veli isbirligi Ogrenci veli isbirligi Ogrenci veli | Ogrenci veli
< rs Kurum Kiiltiiri Kurum Kiiltiird isbirligi isbirligi
(Etg;gé' Egﬁgﬁcu Kurum Kiiltiri | Kurum Kiltiiri
Uriinler)

2.5 Sivil toplum oérgiitleri isbirligi ile yapilan etkinlikler (sosyal sorumluluk projeleri vb.),

Siir S6lent

2. Hatira Ormani
Olusturuldu.

e Tokat Yazarlar ve .
Sairler Dernegi

2016/2017 2017/2018 2018/2019
Yapilan Etkinlik 2 2
Sayisi
Etkinlik Isimleri e Tema Tema e Tema
e Yesilay Siir Soleni e  Yesilay

Tokat Yazarlar ve
Sairler Dernegi

2. Hatira Ormani
Olusturuldu.

Etkinlik Kazanimlari e Hatira =~ Ormann | Hatira Ormaninin Bakimi Hatira Ormaninin Bakimi
(Etkinlik Sonucu Elde Tyilestirilmesi ve Onarimr Yapildi ve Onarimu Yapild
Konferans

Edilen Uriinler) y
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2.6 Okulun diizenledigi sosyal, kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler (Milli bayramlar hari¢ gerceklestirilen
sergi, tiyatro, halkoyunlari, konser vb. gosteri sayisi, okul gezileri vd.),

2016/2017 2017/2018 2018/2019
Ogrencilere Velilere | Ogrencilere | Velilere Ogrencilere Velilere
Yonelik Yonelik Yonelik Yonelik Yonelik Yonelik
Etkinlik Sayis1 7 3 4 2
Miizik e Siir e  Miizik e 7-19 Yas | ¢ Miizik e Sinema
Dinletisi Dinletisi Dinletisi Aile Dinletisi Giinleri
Siir Dinletisi | e  Tiyatro e  Universite Egitim e Asure Giinii
Universite Gosterisi Sergisi semineri | «  Mezunlarla
Sergisi e 7-19 Yas | o Asure e Sinema Sohbet
e Bilgi Aile Giinii Giinleri
Etkinlik Isimleri Yarigmasi Egitim e  Mezunlarla
Genel Kiiltiir semineri Sohbet
Yarismast
Universite
Gezisi
Asure Giinii

3- Siif Tekrar1 Yapan Ogrenciler,

Ogretim Toplam Ogrenci  Basarisizhk Nedeniyle Stmf  Devamsizhktan Dolay: Simf
Yih Sayis1 Tekrar1 Yapan Ogrenci Tekrar1 Yapan Ogrenci Sayisi
. Sayi;mm
2015-2016 516 - -
2016-2017 505 - -
2017-2018 536 1 0
2018-2019 549 - 1

4- fstihdam Edile Bilirlik Ve Yonlendirme Cahsmalar

4.1 Mesleki rehberlik ve yonlendirme amaciyla yapilan etkinlikler (gezi, seminer vb.)

Ogrencilere Velilere Ogrenciler | Velilere Ogrencilere | Velilere
Yonelik Yonelik e Yonelik Yonelik Yonelik Yonelik
Etkinlik Sayist 5 2 3 2 5 2
-Meslek -OSYM -Meslek -OSYM -Meslek Tamtim | -OSYM
Tanitim Stand1 | Sistemi Tanitim Sistemi Standi Sistemi
-Universite Semineri Stand1 Semineri -Universite Semineri
Tamitim Stand1 | -Anne-Baba -Universite -Anne-Baba | Tamitim Standi - 7-19
o rer o . | -Universite Gelisim Tanitim Gelisim -Universite Yas Aile
Etkinlik Isimleri Gezisi Destek Projesi | Standi Destek Gezisi Egitimi
-OSS Semineri | Seminerleri -Universite | Projesi -Meslek Tanitim
-Meslek Gezisi Seminerleri Giinleri
Tanitim -OSS Semineri
Giinleri
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4.2 Okul Aile Birligi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

2016/2017 2017/2018 2018/2019
Yapilan Etkinlik 4 4 4
Sayisi
e Hamam Faaliyeti | ¢ Hamam Faaliyeti e Hamam Faaliyeti
e Okul Cay1 e Okul Cay1 ¢ Kiz Pansiyonuna
RN e Kiz Pansiyonuna | e Kiz Pansiyonuna Yonelik Yemek Ve
Etkinlik Isimleri Yo6nelik S?Iemek Yonelik S?Iemek Ve Eglence
Ve Eglence Eglence e Asure Giinii

e Asure Glinii

e Asure Giini

Etkinlik Kazanimlari
(Etkinlik Sonucu Elde
Edilen Uriinler)

Moral motivasyon

Ogrenci veli isbirligi

Moral motivasyon

Ogrenci veli isbirligi

Moral motivasyon

Ogrenci veli isbirligi

4.3 Mezunlar Dernegi tarafindan yapilan etkinlikler(kermes, okul gecesi, okul gezisi vb.)

2016/2017 2017/2018 \ 2018/2019
Yapilan Etkinlik 1 1 1
Sayisi
e Geleneksel Pilav e Geleneksel Pilav e Geleneksel Pilav Giinii
Etkinlik isimleri - i

Etkinlik Kazanimlari
(Etkinlik Sonucu Elde
Edilen Uriinler)

Moral motivasyon
Ogrenci veli igbirligi
Kurum Kiiltiiri

Moral motivasyon
Ogrenci veli igbirligi
Kurum Kiiltiirii

Moral motivasyon
Ogrenci veli igbirligi
Kurum Kiiltiirii

4.4 Sivil toplum orgiitleri isbirligi ile yapilan etkinlikler (sosyal sorumluluk projeleri vb.),

2016/2017 2017/2018 2018/2019
Yapilan Etkinlik 2 2
Sayisi
Etkinlik Isimleri o Tema e Tema e Tokat Yazarlar ve
e Yesilay e  Siir Soleni Sairler Dernegi

e Siir Soleni

e 2. Hatira Ormanm
Olusturuldu.

e Tokat Yazarlar ve
Sairler Dernegi

e Tokat Yazarlar ve
Sairler Dernegi

Etkinlik Kazanimlari
(Etkinlik Sonucu Elde
Edilen Uriinler)

e Hatira = Ormanin
lyilestirilmesi
e Konferans

Hatira Ormaninin Bakim
ve Onarimu Yapildi

e Hatira  Ormanin
lyilestirilmesi
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4.5 Okulun diizenledigi sosyal, Kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler (Milli bayramlar haric
gerceklestirilen sergi, tiyatro, halkoyunlari, konser vb. gosteri sayisi, okul gezileri vd.),

2016/2017 2017/2018 2018/2019

Ogrencilere | Vel.Yon. | Ogrencilere | Velilere | Ogrencilere Velilere
Yonelik Yonelik Yonelik Yonelik Yonelik
Etkinlik Sayis1 7 3 4 2 8 2
e  Mizik e  Siir e  Miizik e 7-19 e  Miizik e  Sinema Giinleri
Dinletisi Dinletisi Dinletisi Yas Aile Dinletisi e Birgiil
e  Siir Dinletisi | ¢  Tiyatro o  Universite Egitim o Siir MUTLUBAS
Universite Gosterisi Sergisi semineri Dinletisi Konserleri
Sergisi e 7-19 e  Asure e Sinema | e  Universite
e Bilgi Yas Aile Giinii Giinleri Sergisi
Yarismast Egitim e Mezunlarl e Aym
e  Genel semineri a Sohbet Konugu
Etkinlik Isimleri Kiiltiir e Bilgi
Yarigsmasi Yarigmasi
e  Universite e  Genel
Gezisi Kiiltiir
e Asure Giinil Yarigmasi
e  Universite
Gezisi
o  Asure
Gilinii

4.6 Sosyal, sportif, sanatsal ve Kiiltiirel faaliyetlere katihm (spor miisabakalari, siir, resim
yarismalari vb. etkinlikler),

Faaliyetin Ad1 Katilimer Sayisi Basar1 derecesi

2016-2017 Futbol 15

2017-2018 Voleybol 15 1 ikinciligi.
Siir ve Kompozisyon 50 13
yarismalari, futbol ve voleybol

2018-2019
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4.7 Sosyal kuliip ¢alismalari (okul ve ilge capinda uygulanan faaliyet sayisi),

Kuliibiin Kuliibiin

.. Diizenledigi Diizenledigi
LT Etkinliklere Katilan Etkinliklere

Ogrenci Sayisi Katilan Veli Sayisi
~ | o | o ~ © o ~ | o
— — — — — — — — —
o | ol o o o o o | o o
R R N N N R N
S | K| @ ] = 59 S| = e}
— — — — — — — — —
o | ol o o o o o | o o
S RS R ~ ~ ~ NN ~
Avrupa Birligi Projeler Kuliibii 2 3 |2 20 20 17 2 | 4 2
Kiitiiphanecilik Kuliibii 3 4 |5 45 50 58 10 | 10 8
Kiiltiir Edebiyat Kuliibii 8 8 | 8 60 65 62 15 | 15 18
Satran¢ Kuliibii 3 3 3 35 30 22 2|5 3
Yayin ve Iletisim Kuliibii 4 6 | 5 15 20 22 12 | 15 12
Sivil Savunma Kuliibii 2 2 2 75 85 520 5|5 7
Kizilay ve Yesilay Kuliibii 4 4 | 2 15 12 11 2 | 6 2
Gezi Tan. Ve Turizm Kuliibii 3 4 4 40 40 160 3|3 2
Spor Kuliibii 5 6 | 6 40 40 40 3 | 4 4
Mesleki ve Okul Tan. Kuliibii 6 6 2 8 12 10 2 |1 2
TOPLAM 40 | 46 | 39 | 353 | 374 922 56 | 68 60

4.8 Okulda diizenlenen ders disi etkinlikler,

2016/2017 2017/2018 2018/2019
Ders d1§1 etkinlik 1 6 1 8 4 8
(egzersiz) sayist
Katilimer Sayisi 100 250 100 250
. . Ogrencilere Velilere Ogrencilere Velilere Ogrencilere
Velilere Yonelik %(tmelik Yonelik %(tmelik Yonelik %(rénelik
o Canakkale 10 Kasim | Canakkale e 10 Kasmm | Canakkale 10 Kasim
Sehitlerini Atatiirk’ii Sehitlerini Atatiirk’ii Sehitlerini Atatiirk’ii
Anma Anma Anma Anma Anma Anma
Programi Duvar Programi . Duvar Program Duvar
Gazetesi Gazetesi ) Gazetesi
= Web o Web Sinema Tiibitak
~ Sayfasi Sayfasi Giinleri Bilim Fuart
E Satrang e  Satrang Satrang
= Turnuvas Turnuvas: | 7-19 Yas Turnuvast
'i Ayin e Aym gll.e. . Ayin
i~ Konugu Konugu gitimi Konugu
= Sene Sonu e  Mevlana . Mevlana
Siir ve Haftasi MUZ1k_ . Haftasi
Miizik e Istanbul’u Dinletisi Istanbul’u
Dinletisi Et. Fethi Fethi
e Ogretmenle Ogretmenler
r Giinii Gilinl
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5- Ogretim Yontemleri

5.1 Okul biinyesinde acilan 0grenci yetistirme ve sinavlara hazirlama kurslary, (kurs ve
katilimci sayilari),

2016/2017 2017/2018 2018/2019

Agilan kurs sayisi 4 13 18

Katilimer 6grenci
sayisl 230 258 380

5.2 Hazirlanan ve uygulanan AB projeleri ile Yerel ve Ulusal projeler,

2016/2017 2017/2018 2018/2019
AB Yerel Ulusal AB Yerel Ulusal AB Yerel Ulusal
Hazirlanan Proje 2 1 ) 1 2 1
Sayisi
Zilsiz ve Bilgi Zilsiz ve | Bilgi Zilsiz ve Bilgi
5 Miizikli | Islem Miizikli | fslem Miizikli | Islem
E Egitim Projesi. Egitim | Projesi. Egitim | Projesi.
) Kitap Meb TKY Kitap Meb Kitap Meb
= Okuma Okuma | TKY Okuma TKY
& Saati Saati Saati
Uygulanan Proje 2 1 2 1 2 1
Sayisi
Zilsiz ve Bilgi Zilsizve | Bilgi Zilsiz ve Bilgi
E Miizikli Islem Miizikli | Islem Miizikli Islem
E Egitim | Projesi. Egitim | Projesi. Egitim | Projesi.
2 Kitap Meb TKY Kitap Meb Kitap Meb
= Okuma Okuma | TKY Okuma TKY
& Saati Saati Saati
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5.3 Hazirlanan ve uygulanan AB projeleri ile Yerel ve Ulusal projeler,

2016/2017 2017/2018 2018/2019
AB Yerel Ulusal AB Yerel Ulusal AB Yerel Ulusal
Hazirlanan Proje 2 1 2 1 2 1
Sayisi
Zilsiz ve Bilgi Zilsizve | Bilgi Zilsiz ve Bilgi
.E Miizikli Islem Miizikli | Islem Miizikli Islem
E Egitim Projesi. Egitim | Projesi. Egitim | Projesi.
nZ Kitap Meb TKY Kitap Meb Kitap Meb
= Okuma Okuma | TKY Okuma TKY
& Saati Saati Saati
Uygulanan Proje 2 1 2 1 2 1
Sayisi
Zilsiz ve Bilgi Zilsizve | Bilgi Zilsiz ve Bilgi
E Miizikli Islem Miizikli | Islem Miizikli Islem
E Egitim | Projesi. Egitim | Projesi. Egitim | Projesi.
= Kitap Meb TKY Kitap Meb Kitap Meb
= Okuma Okuma | TKY Okuma TKY
& Saati Saati Saati

6- Ders Arac gerecleri

6.1 Okulun alanlarin ve dersliklerin ihtiyacinin giderilmesi

2016/2017 2017/2018 2018/2019

Temin edilen spor malzemesi sayisi 10 15 50
sayis1
Temin edilen miizik malzemesi
sayis1 sayis1 1 1 10
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C- KURUMSAL KAPASITE
1.Kurumsal Tletisim:

1.1 Cahsanlara yonelik yapilan etkinlik sayilari,

organizasyonu Sayi1s1

Biitiin Personelin katilimiyla diizenlenen piknik ve yemek

2016/2017 2017/2018 2018/2019

Yeni atanan personele uyum egitimi Sayisi

Personel ile beraber yapilan gezi sayist

Calisanlarin evlerine yapilan aile ziyareti sayisi

Odiillendirilen Calisan sayis1

Kutlanilan Calisanlarin dogum giinii sayis1

WININ|FP|-

OB IN

1.2 Kurumsal yonetim ve organizasyon siireclerini gelistirme,

| 2016/2017  2017/2018 = 2018/2019
Yapilan Gorev Dagilimi Sayisi 5 8
Okul Aile Birligince yapilan etkinlik sayisi 2 3 4
GOPMED tarafindan yapilan etkinlik sayisi 2 3 4

1.3 Donatim ihtiyag¢larimin giderilmesi,

2016/2017 2017/2018 2018/2019

Gldenlen derslik donatim ihtiyac1 sayisi

Giderilen Pansiyon donatim ihtiyact sayist

Giderilen Spor malzemeleri donatim ihtiyaci sayist

10

10

10

1.4 Bina ve yerleskenin kullanim standartlarinin gelistirilmesi

~ 2016/2017

~2017/2018

2018/2019

Okul bahgesindeki spor ve oyun alanlar1 sayis1 0 0 1
Okul Bahgesinin diizenlenmesi ve asfaltlanmasi 0 0 X
Kalorifer kazanlarimin degistirilmesi 0 0 0
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1.5 is giivenligi ve hijyen ortamlarinin gelistirilmesine yonelik yapilan etkinlik sayilari,

2016/2017

2017/2018

2018/2019

Is giivenligi egitimi alan personel say1si 0 60 60
Is giivenligi egitimi alan dgrenci sayisi 0 200 250
Hijyen egitimi alan personel sayisi 0 60 60
Hijyen egitimi alan 6grenci sayisi 0 200 250
1.6 Tasima ve servislere yonelik yapilan etkinlik sayilari,
\ 2016/2017 2017/2018 2018/2019

Tasima ve sehir ici servisler ile gelen dgrencilere yapilan

o 1 2 1
Bilgilendirme toplantisi sayis1
Tasima ve sehir i¢i servisler ile 6grenci getiren
stirliciilere yonelik yapilan Bilgilendirme toplantisi 1 2 2
sayis1
Tasima ve sehir ici servisler ile gelen 6grencilere yonelik

) o S 2 2 2

yapilan sosyal, sportif etkinliklerin say1s1
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BOLUM I11
MISYON,VIZYON VE DEGERLER

E‘Lﬁ_ '

gﬂfu oIz f/z,/bada

B%aeu

VIZYONUMUZ
"GAZI:QSMANPASA LISELI OL

X

o
X

0

ALIKTIR"

(XX

MISYONUMUZ
* INSANI DEGERLERI OLAN
* GELISEN TEKNOLQ

Ozet olarak; kendisiyle ve toplumla barisik, 6grenmeyi 6grenen, bilgi Ureten, gelisime agik,
sorumluluklarinin bilincinde, rekabetgi, paylasmay! bilen, bilimsel diisiinen, insani degerleri olan
Atatiirk ilke ve inkilaplarina géniilden bagli bireyler yetistirmekir.
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3-ILKELERIMIZ:

| 1- Demokrasi ve hukukun ustiinlagu
' . W/ 2- Emegin hakkini verme ve odillendirme
3- insan sevgisi ve hosgorii
4- Tutumluluk
5- Sorumluluk

6- Adalet ve esitlik

7- Sevgi ve baglhhk

8- Dogruluk

9- Planhhk

10- Tarafsizhik

11- Azim ve kararhhk

12-  Olumlu insan iligkileri
13- Temel hak ve 6zgiirliikler

4-DEGERLERIMIZ:

1- Okulumuzda bireysel farkliliklari dikkate alan,
ogrenci merkezli egitim yapilr.

2- Sevgiye dayali disiplin anlayigi hakimdir.

3- Teknolojik gelismelerin kullanildigi 6gretim ortami
saglanur.

4- Ozgiir diisiinen, arastirmaci, kendine giivenen, 6n
yargisiz, topluma saygili, girigsimci bireyler yetistirmek
hedeftir.

5- Karar verme ve problem ¢ézme yetenegi olan,
ogrenmeyi ogrenmis, sanat, bilim, c¢evre ve insan
sevgisini icinde barindiran; Turk Dilini iyi kullanan, Milli

ve manevi degerlerini koruyup gelistiren, okuma aligkanhgi kazanmig, bireyler

yetistirmek igin calisilir.

6- "Ogrenemeyen égrenci yoktur.” anlayisiyla hareket edilir. Saghkl, temiz, i¢ agici
mekanlarla basan artiriimaya c¢ahisilir.

7- Yonetici, Ogretmen, Destek Personel, Veli égrenci diyalogu, sevgi ve saygiya
dayanir.

8- Surekli gelisim felsefesiyle i¢ ve dis iliskilerde memnuniyet artirlimaya ¢ahsilir.
9- Bilimin Isiginda, aklin yolunda, yaparak, yasayarak 6grenmeyi ilke edinmis bireyler
yetistirilir.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

?’Q -'I"‘%Azl 'BSMAN PASA LISES|

of zasmangasa

], w ‘~L

TEMA. STRA'i‘E:lIK AMAG ve HEDEFLERIMIZ
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TEMA: 1 EGITIM-OGRETIME ERIiSIiM

Stratejik Amac¢ 1: Okulun Akademik Basarisinin Artirilmasi. Tiirkiye’de tiim Anadolu liseleri arasinda

ilk 100 de

yer almak.

Stratejik Hedef 1.1 : Tokatta ve kendi kayit bolgemizde en ¢ok tercih edilen okul olmak.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.1l.1la Okulu tercih edenlerin oran1 % 90 95 100
PG.11b Okul tamitim  Faaliyetleri  yapilan 6 8 10 12 14 16
Ortaokul sayis1
Okula yeni baslayan 0Ogrencilerden
PG.1.1.c. oryantasyon egitimine katilanlarin oram 80 90 100
(%)
Bir egitim ve 6gretim déneminde 20 giin
PG.1.1.d. ve lizeri devamsizlik yapan 6grenci oran 5 4 3 1 0 0
(%)
PG.11e. O.kulun. Ozel egitime 1ht1y€19 duyan 1 1 1 1 1 1
bireylerin kullanimina uygunlugu
PG.1.11. Yabanci Uyruklu Ogrencilerin sayist 1 1
Eylemler
No Eylem Ifadesi ‘ Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

111 Kayit bolgesinde yer alan ogrencilerin tespiti Ok_ul_ Stratejik  Plan 01 Eyliil-20 Eylil
calismasi yapilacaktir. Ekibi

112 Okul- tanitimlar1 i¢in Ortaokullara Ziyaretler Nl{re.t_tln KARA 01 Mayis-20 Agustos
yapilmasi Miidiir Yardimcisi

113 Okula yeni baslayan 6grencilere oryantasyon egitimi Rehberlik Servisi 01 Eyliil-30 Eyliil
yapilmasi

1.1.4 Devimslalik yapan ?grencﬂerm velileri ile ozel Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi
aylik toplant1 ve goriigmeler yapilacaktir.

115 Devarn'smhk. yapan ogrencilerin tespiti ve erken |Hatice KAYA Miidiir 01 Eyliil-20 Eyliil
uyar1 sistemi i¢in ¢aligmalar yapilacaktir. Yardimcisi

116 Okulun ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin | Ayhan SANCAK Siirekli

o kullanimina uygunlugu siirdiiriilecek Miidiir Bag yard.
117 Yabanci Uyruklu Ogrencilerin uyum ve gelisimi Rehberlik Servisi Siirekli

saglanacak
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Stratejik Hedef 1.2 : Velilerin yapilan ¢alismalara ve toplantilara katilim diizeyini % 60’den

plan sonunda % 90’a ¢ikarmak.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS S E
GOSTERGESI 2018 2019 2020
PG.1.2.a Yapilan veli toplantis1 sayisi 3 4 5 6 7 8
PG12b Yapilan toplantilara velilerin katilim 60 70 80 90 100 100
orani
PG.1.2.c. Yapilan ev ziyareti say1si 10 15 20 25 30 35
PG12d. Vehle.re diizenlenen 'memnumyet 80 82 84 86 88 90
anketi sayis1 ve memnuniyet orani
Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Sinif veli toplantilar1 ve sube veli toplantilari | Rehberlik Servisi Sinif

121 yapilmast Rehber Ogretmenleri Her yariyilda iki defa
Sorunlu 6grenci, Basarili Ogrenci ve Dezavantajli | Rehberlik Servisi Sinif .

2.2.2 Ogrenciler icin ev ziyaretleri yapilmasi Rehber Ogretmenleri 01 Eylal-30 Mayss
Velilerin sorumluluk bilincini gelistirmek igin

1.2.3 bilgilendirme ¢alismalar1 yapilacaktir. Rehberlik Servisi Her ayin son haftasi

Nurettin KARA

1.24 Her y1l Memnuniyet Anketi Yapilmasi Miidiir Yardimetst

01 May1s-20 Mayis
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Stratejik Amag 2. Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli
bireyler olabilmesi i¢in egitim ve 68retimde kalite artirilacaktir.

i .1. Ogrenme kazanimlarini takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir
Stratejik Hedef 2.1. ¢ k I kip ed lileri d dahil eden b
yonetim anlayisi ile 68rencilerimizin akademik basarilar1 artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023

PG.2.1.a | TYT ve AYT Basar1 Oranlart % 53 55 60 65 70 75
Rehberlik servisi tarafindan (verimli

PG.21b ders gah‘sma yontemleri, sinav kayglsl 5 3 4 5 6 7
ve motivasyon konularinda) verilen
seminerlerin sayisi

pG.2.1¢, | Destekleme ve Yetigtirme 40 | 45 | 50 | 60 | 70 | 80
kurslarina katilim oranlari

PG21d. Ortak Sinavlardaki Basar1 oraninin 60 65 70 75 80 85
artirilmasi

PG21e. Ders basarilarina dayali (derslerin) 73 75 77 79 81 85
puan ortalamasi

PG.2.1.f. | Smif tekrar1 yapan Ogrenci sayisi 0 0 0 0 0 0

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

TYT ve AYT i¢in c¢alisma programinin

2.1.1. <
hazirlanmasinin saglanmasi

Rehberlik Servisi 1 Eyliil-30 Eyliil

Rehberlik servisi ile seminerler verilmesi konusunda
2.1.2 isbirligi icinde olunmasi (verimli ders ¢alisma | Rehberlik Servisi 01 Eyliil-30 Mayis
yontemleri, sinav kaygisi ve motivasyon konularinda)

Nurettin KARA

2.1.3 Destekleme ve Yetistirme kurslarinin agilmasi Miidiir Yardimerst 01 Eyliil-30 Mayis
Okul Miidiirii Ramazan Her smav  donemi
214 Ortak sinav sonuglarinin analizlerinin yapilmas: [ ATLI Sinif Rehber
. . sonrasi
Ogretmenleri
Ders Basarilar1 ve Kazanim takiplerinin yapilmast, . .
2.15 Simif tekrart sinirinda olan  Ogrenciler igin }},I;EEEQYA Miidiir 01 Eyliil-30 Mayis

destekleme programlar1 diizenlenmesi
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Strat ej ik Hedef 2.2. ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglaya bilmesi i¢in kiiltiirel ve

sosyal faaliyetlere etkin katilimi artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI
2018 2019 2020 2021 | 2022 2023
PG22a Kiitiiphaneden yararlanan Ogrenci 53 55 65 70 80 85
Oranlar1 %
PG22b §9syal ve sportif faaliyetlere katilan o5 40 50 60 70 80
ogrenci orani
PG.22c. | LUBITAK Bilim fuarlarinda gorev | 55 | 60 | 8 | 100 | 150
alan 6grenci sayist
Siniflar aras1 Bilgi ve Kiiltiir
PG.2.2.d. | Yarismalari sayisi 1 2 4
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul kiitiiphanesinin Giincel yayinlar ile A e - .
2.2.1. zenginlestirilmesi. Kullanim oranlarinin takibi Ktiiphanecilik Kulabi 1 Eylal-30 Mayis
Sosyal kuliiplerin gesitliliginin arttirilmasini ve
2.2.2 her ogrencinin ilgi ve yetenegine uygun bir | Smif rehber Ogretmenleri |1 Eyliil-30 Eyliil
sosyal kuliibe yonlendirilmesini saglamak
2.2.3 T.I.J BITAK .Blhm Tuariarigda OBTNC Simif rehber Ogretmenleri | I Eyliil-30 May1s
gorevlendirmesi
o e et Hatice KAYA Miidiir
2.2.4 Sm iflar sev1yesmde Bilgi Kiiltir Yarigmalan Yardimcist Sinif rehber | 1 Eyliil-30 Mayis
diizenlenmesi .y .
Ogretmenleri
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strat ej Ik Hedef 2.3. Etkin bir rehberlik anlayistyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerileriyle orantili

bir sekilde iist 6grenime veya istihdama hazir hale getirilecektir. Donatim ihtiyacinin zamaninda

karsilanarak hizmete sunulmasi ile daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Performans Gostergeleri

HEDEF
PERFORMANS
GOSTERGESI
2019 2020 2021 2022 2023

Mesleki  rehberlik  faaliyetleri,

PG23a | ot alavuzlugu, “yetigtimme | g5 | gy | g5 | g5 | 9g | 100
kurslari, smav kaygisi rehberligi
yapilan Ogrenci Oranlar1 %

PG.2.3.b | Diizenlenen Kariyer Giinleri sayis1 4 5 6 7 8 10
Karsilanan Ders ara¢ gerecleri
ithtiyac1 sayist (Derslikler, Miizik

PG23c Odasi, Kodlama atdlyesi, ve 4 15 > > ° >
saglikli yasam merkezi)

Eylemler

Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Mesleki rehberlik faaliyetleri, tercih kilavuzlugu,
2.3.1. yetistirme kurslari, sinav kaygisi rehberligi Rehberlik Servisi 1 Eyliil-30 Mayis
yapilmasi

-Ayhan SANCAK
2.3.2 Ayin Konugu ve Kariyer giinleri diizenlenmesi | Miidiir Bagyardimcist -- | 1 Eyliil-30 Mayis
-Rehberlik Servisi

Dogacak Ders ara¢ geregleri ve malzemeleri
2.3.3 ihtiyaclar1 zimreler aracilig ile tespit edilerek
zamaninda kargilanmas1 saglanacak

Ramazan ATLI

Okul Miidirii 1 Eyliil-30 May1s
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TEMA lll: KURUMSAL KAPASITE

Strate j ik Amag 3. Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in

okulumuzun kurumsal kapasitesi giiclendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. : Egitim ve gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in

Egitim Calisanlar1 arasinda Kurumsal Iletisim gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2019

2020 2021 2023

2022

PG31a Bptqn Personelin katlllmlyla diizenlenen 1 5 5 3 3 4
piknik ve yemek organizasyonu Sayisi

PG31b Yeni atanan personele uyum egitimi 1
Sayisi

PG.3.1.c. Personel ile beraber yapilan gezi sayisi 1 2 2 2 2 2

PG31d. Calisanlarin evlerine yapilan aile ziyareti 2 4 6 8 10 12
sayisi

PG.3.1e. Odiillendirilen Calisan sayis1 2 3 6 10 12 24

PG 31f Kutlanilan Caligsanlarin dogum giinii 3 5 10 20 40 60
sayisi

Eylemler

Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

311 Biitiin Persoqehn katlllr?lyla duzen%enen piknik ve Nl{l’e.t.tln KARA 01 EKim-30 Mays
yemek organizasyonu diizenlenmesi Mudir Yardimcis:
3.1.2 Yeni atanan personele uyum egitimi verilmesi Ayhan SANCAK Yeni Personel atamast
- P YUTLeE Miidiir Bag Yardimecisi | yapildiginda

3.1.3 Personel ile beraber yapilan gezi sayist }--l?kan KR REhper 01 Nisan-30 Mayis
Ogretmen
Hatice KAYA Miidiir

3.14 Calisanlarin evlerine aile ziyareti yapilmasi Yardimecisi 01 Eyliil-30 Mayis
Rehberlik Servisi

1 e Ramazan ATLI Okul ,
3.1.5 Calisanlarin 6diillendirilmesi Miidiirii 01 Eyliil-30 May1s
3.1.6 Calisanlarin dogum giinlerinin kutlanmasi ﬁin;iﬁn ATLL Okul 01 Eyliil-30 May1s
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Strat ej Ik Hedef 3.2. : Kurumsal yonetim ve organizasyon slireglerini gelistirme, enformasyon

teknolojilerinin kullanimini artirma siireglerine biitlinsel bir yaklagimdir. Egitim ve dgretim faaliyetlerinin

daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in Kurumsal yonetim gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
(SURINEEI R 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.2.a Yapilan Goérev Dagilimi Sayisi 5 8
PG 3.2b 31;111;1 Aile Birligince yapilan etkinlik 2 3 4 5 6 7
PG.32c. GOPMED tarafindan yapilan etkinlik 2 3 4
sayisl
Eylemler
Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
" b Ayhan SANCAK Miidiir , ,
3.2.1. Personel Gorev dagilimi yapilmasi L A 01 Eyliil-30 Eyliil
R, o Ayhan SANCAK Miidiir .
3.2.2 Okul Aile Birligince etkinlik yapilmasi o s 01 Eyliil-30 Mayis
3.2.3 GOPMED tarafindan etkinlik yapilmasi P S A LT 01 Eyliil-30 Mayis
Bas Yardimcisi

Strat ej ik Hedef 3.3. : Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in

donatim ihtiyaglar1 gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

Meveut \ HEDEE

PERFORMANS
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.33a Giderilen derslik donatim ihtiyaci 10 15
sayl1s1
PG 33b Giderilen Pansiyon donatim ihtiyact 5 3 4 5 6 7
sayisl
PG33c. Glderllen Spor malzemeleri donatim 30 40 50
ihtiyaci sayis1
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Eylemler

No Eylem Ifadesi ‘ Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.3.1. Okulun donatim ihtiyacinin giderilmesi ll\?/ﬁl.rggign ATLI Okl 01 Eyliil-30 Eyliil
3.3.2 Pansiyonun donatim ihtiyacinin giderilmesi Eﬁggﬁgn ATLI Okul 01 Eyliil-30 Mayis
3.3.3 Giderilen Spor malzemeleri donatim ihtiyaci sayisi E/Elrg?lﬁn g TLI Okul 01 Eyliil-30 Mayis

Strat ej ik Hedef 3.4. : Egitim ve 0gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in

bina ve yerleskenin kullanim standartlar gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

PERFORMANS Mevcut HEDEF
ST HHE R 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG34.a Okul bahgesindeki spor ve oyun alanlari 0 5 4
sayisl
PG.34b Okul Bahgesinin diizenlenmesi ve 0 0 «
asfaltlanmasi
PG.3.4.c. Kalorifer kazanlarinin degistirilmesi 0 0 X
Eylemler
No Eylem ifadesi ‘ Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
341 Okul Bahgesine Voleybol, Basketbol, Mini Ramazan ATLI Okul
N futbol ve badminton sahas1 yapilmasi. Mudiirii
342 Okul Bahgesinin diizenlenmesi ve Ra,,mﬁzﬁn ATLI Okul 01 Temmuz-30 Eyliil
asfaltlanmasi Miidiirii
343 Kalorifer kazanlarimin degistirilmesi Ramazan ATLI Okul 01 Temmuz-01 Eyliil
Miidiirii
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Strat ej ik Hedef 3.5. : Saglikl1 ve giivenli bir ortam hazirlamak amaci ile is giivenligi ve hijyen

ortamlar gelistirilecek.

Performans Gostergeleri

Mevcut HEDEF

PE“RFORMAI\!S
GOSTERGESE 2018 2019 2020
PG.3.5.a Is giivenligi egitimi alan personel sayisi 40 60 60 60 60 60
pPG35b | ¢ guvenligi egitimi alan ogrenci 0 200 | 250 | 300 | 350 | 450
sayist
PG.3.5.c. Hijyen egitimi alan personel sayisi 40 60 60 60 60 60
PG.3.5.d. Hijyen egitimi alan 6grenci sayisi 0 200 250 300 350 450

Eylemler

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu

Ramazan ATLI Okul Miudiri

Eylem Tarihi

3.5.1. Personele is glivenligi egitimi verilmesi Rehberlik servisi 01 Eyliil 30 Aralik
Ogrencilere is  giivenligi  egitimi [ Ramazan ATLI Okul Miidiirii

3592 |Vverilmesi Rehberlik servisi 01 Eyliil 30 Mayis
Personele Hijyen egitimi verilmesi Ramazan ATLI Okul Miidiirii

35.3 Rehberlik servisi 01 Eyliil 30 Aralik
Ogrencilere Hijyen egitimi verilmesi | Ramazan ATLI Okul Miidiirii

35.3 Rehberlik servisi 01 Eyliil 30 May1s
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Stratejik Hedef 5.6. : Tagima ve Servis

Performans Gostergeleri

PERFORMANS

GOSTERGESI

HEDEF

PG.3.6.a ogrencilere  yapilan  Bilgilendirme

Tasima ve sehir i¢i servisler ile gelen

toplantisi sayist

2019

2020

2021 2022 2023

PG.3.6.b Ogrenci getiren stiriiciilere yonelik

Tasima ve sehir i¢i servisler ile

yapilan Bilgilendirme toplantisi sayisi

PG.3.6.c ogrencilere yonelik yapilan sosyal,

Tagima ve sehir i¢i servisler ile gelen

sportif etkinliklerin sayisi

10 11

12

13 14 15

Eylemler

No

Eylem ifadesi

Tasima ve sehir igi servisler ile gelen

Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

3.6.1. sarencilere Bilgilen LR otis TN T] Rehberlik Servisi Her Ayin Ilk Haftasi
Okul bahgesinde Tasima ve sehir i¢i servisler [ Ramazan ATLI . .

36.2 icin giivenli alan ayrilmasi Okul Miidiirti 01 Eylal — 30 Eylil
Tasima ve sehir i¢i servisler ile gelen |Biitiin zlimre ve brans

3.6.3 ogrencileri sosyal, sportif kiiltiirel [ 6gretmenleri 01 Eyliil — 30 Mays

etkinliklerde gorevlendirilmesi
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BOLUM V : MALIYETLENDIiRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Genel Biitce 350.000

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi 1000 1500 2000 2000 2500 9.000

Diger (Okul Aile Birlikleri) 15.000 18.000 19.000 20.000 21.000 93.000

TOPLAM 66.000 79.500 91.000 102.000 113.500 452.000
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BOLUM VI : iZLEME VE DEGERLENDIRME

iZLEME VE
DEGERLEN
DIiRMESI
YAPILAN
TEMA

2
o
=
=
=
5
[
=
Q
=
=
g
O
=
<
=
=
[

YILLIK TAKIiP EDILECEK GELIiSIM VE UYGULAMA SURECI

IZLEME

1. Her ziimre yazili ziimrelerinde oldugu gibi TYT ve AYT  sonuglarmi
degerlendirdikten sonra rapor seklinde okul idaresine sunacak. Bu izlemelerde
aksakliklar oldugu ya da istenilen verimin alinamamasi durumunda programin yeniden
gbzden gegirilmesi saglanacak

2. Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Servisi ve Okul Idaresi tarafindan izlenecek

3. Smif rehber 6gretmenleri ve rehberlik servisi yapilan ¢aligmalar aylik rapor haline
getireceklerdir.

DEGERLENDIRME(SONUGLARIN PERIODIK iZLENMESi VE GEREKIRSE
YENIDEN PLANLAMA)

1.1-Okul tanitim Faaliyetleri Yapildi m1?

1-2 Kayit bolgesindeki 6grencilerin tespit ¢aligmalart yapildi mi1?

1.3-Okula yeni baglayan dgrencilere Oryantasyon yapildi m1?

1.4-Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile aylik toplant1 ve gortismeler yapildi m1?

1-5-Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken uyari sistemi i¢in ¢alismalar yapildi
mi1?

2.1-Velilerle tanigsma toplantisi yapildi mi?

2.2-Veli gorlisme saatleri ve odalar1 ayarlandi m1?

2.3-Velilere yonelik seminer ve sosyal etkinlik ¢aligmalar1 yapildi m1?

2.4-Okul aile birliginin ¢aligmalar1 hakkinda bilgilendirme ¢aligmalar1 yapildi mi1?

2.5-Smif veli toplantilart yapildi mi1?

2.6-Sosyal etkinliklere veli katilimi saglandi m1?

2.7-Veliler ile internet tizerinden iletisim sagland1 mi1?

2.8-Veli ev ziyaretleri yapildi m1?

3.1-Rehberlik hizmetleri yliriitme komisyonu toplantilar1 yapildi mi1?

3.2-Smif rehber 6gretmenleri ile toplantilar yapildi m1?

3.3-Seminerler diizenlendi mi?

3.4-Rehberlige ihtiyag duyan 6grenciler, sinif rehber 6gretmenleri tarafindan rehberlik
servisine yonlendirildi mi?

3-5-Subede derse giren 6gretmenlerle isbirligi yapildi m1?

3.6-Sivil toplum orgiitleri ve diger kamu kurum ve kuruluslari ile igbirligi yapildi mi?
3.7-Ders se¢imi konusunda c¢alismalar planlanip aileler ve Ogretmenler ile iletisim
sagland1 m1?
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IZLENEN VE

DEGERLEND . . o . .
IRMESI YILLIK TAKIP EDILECEK GELISIM VE UYGULAMA SURECI
YAPILAN

TEMA .
IZLEME

Ortak smavlar, Kurslari ve Deneme simnavlarinin izlenmesi saglanacak.
Kiitliphanedeki eserlerin zenginlestirilmesi saglanacak ,Kiitliphaneden yararlanan
Ogrenci sayisinin artirilmasi i¢in Onlemler alinacak. Mesleki rehberlik faaliyetleri

yapilacak. Projelere 6grenci katiliminin artirilmasi i¢in 6nlemler alinacak.

DEGERLENDiRME(SONU(}LA_RIN PERIODIK iZLENMESi VE GEREKIRSE
YENIDEN PLANLAMA)

1.1- Ortak sinavlar uygulandi mi, analizleri yapildi m1?

1.2- Daha genis kapsamli soru bankasi olusturuldu mu?
1.3-Deneme sinavlart sonuglari itibartyla basartya ulastt m1?
1.4-Yarismalar diizenlendi mi?

1.5- TYT ve AYT igin ¢alisma programlari yapildi m1?

1.6-Ara smiflar i¢in tarama sinavi yapildi mi1?

1.7-Etiit uygulamas1 yapildi mi1?

1.8- Destekleme ve Yetistirme kurslar1 diizenlendi mi?

2.1 Kiitiiphaneden yararlanan 6grenci takibi saglandi m1?

2.2 Sosyal ve sportif faaliyetlere 6grenci katilimi saglandi mi1?

2.3 TUBITAK Bilim fuarlarinda gérev alan 6grenci katilimi saglandi mi1?
2.4 Okul kiitiiphanesinin Giincel yayinlar ile zenginlestirildi mi?

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

3.1 Ogrencilere Mesleki rehberlik faaliyetleri, tercih kilavuzlugu, yetistirme kurslari,
smav kaygisi rehberligi yapildi m1?

3.2 Kariyer Giinleri diizenlendi mi?
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iZLENEN VE
DEGERLENDIR
MESI YAPILAN
TEMA

YILLIK TAKIiP EDILECEK GELIiSiM VE UYGULAMA SURECI

IZLEME

Kurumsal iletisim ve kurumsal yonetim gelistirilecek. Kurumsal kapasitenin
artirtlmas1 i¢in personel, donanim, cevre birimleri ile calisanlarin kapasite ve

yeterlilikleri gelistirilecek.

DEGERLENDiRME(SONU(}LAR_IN PERIODIK iZLENMESI VE
GEREKIRSE
YENIDEN PLANLAMA)

1.1- Personelin katilimiyla piknik ve yemek organizasyonu yapildi mi1?

1.2- Yeni atanan personele uyum egitimi yapildi mi?

1.3- Personel ile beraber gezi yapildi mi?

1.4- Calisanlarin evlerine aile ziyareti yapildi mi?
1.5- Calisanlarin ddiillendirilmesi saglandi mi1?
1.6-Calisanlarin 6zel giinlerinin kutlanmasi saglandi m1?

2.1 Idari ve calisan gorev dagilimi yapildi m1 mi1?

2.2 Okul aile birligince etkinlik yapildi mi1?

2.3 GOPMED tarafindan etkinlik yapildi m1?

3.1 Okulun donatim ihtiyact giderildi mi?

3.3 Pansiyonun donatim ihtiyaci giderildi mi?

3.3 Spor malzemeleri donatim ihtiyaci giderildi mi?

4.1 Okul bahgesindeki spor ve oyun alanlar1 diizenlendi mi?
4.2 Okul Bahgesi asfaltlandi mi1?

4.3 Kalorifer kazanlarimin degistirildi mi?

TEMA III: KURUMSAL KAPASITE
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TEMA: 1 EGITIM-OGRETIME ERIiSiM

STRATEJIK PLAN BES YILLIK iZLEME DEGERLENDIRME TABLOSU

STRATEJIK HEDEF EYLEMLERI

UYGULAMA TAKIBI

1.1-Okul tanitim Faaliyetleri Yapildi mi1?

2018-
2019

UYGULAMA YILLARI VE TARIHI

2019-
2020

2020-
2021

2021-
2022

2022-
2023

1-2  Kayit bolgesindeki Ogrencilerin  tespit
calismalar1 yapildi m1?

1.3-Okula yeni baslayan 6grencilere Oryantasyon
yapildi m1?

1.4-Devamsizlik yapan ogrencilerin velileri ile
aylik toplant1 ve goriismeler yapildi mi1?

1-5-Devamsizlik yapan 6grencilerin tespiti ve erken
uyar1 sistemi i¢in ¢alismalar yapildi mi1?

2.1-Velilerle tanigma toplantis1 yapildi m1?

2.2-Veli gorlisme saatleri ve odalar1 ayarlandi m1?

2.3-Velilere yonelik seminer ve sosyal etkinlik
caligmalar1 yapildi m1?

2.4-Okul aile birliginin ¢aligmalar1 hakkinda
bilgilendirme ¢aligmalar1 yapildi m1?

2.5-Smif veli toplantilart yapildi m1?

2.6-Sosyal etkinliklere veli katilimi saglandi m1?

2.7-Veliler ile internet tizerinden iletisim saglandi
mi1?

2.8-Veli ev ziyaretleri yapildi m1?

3.1-Rehberlik  hizmetleri yiirlitme komisyonu
toplantilart yapildi mi1?

3.2-Smif rehber 6gretmenleri ile toplantilar yapildi
mi1?

3.3-Seminerler diizenlendi mi?

3.4-Rehberlige ihtiyag duyan O&grenciler, sinif
rehber 0gretmenleri tarafindan rehberlik servisine
yonlendirildi mi?

3-5-Subede derse giren Ogretmenlerle isbirligi
yapildi m1?

3.6-Sivil toplum orgiitleri ve diger kamu kurum ve
kuruluglari ile isbirligi yapildi mi1?

3.7-Ders secimi konusunda ¢aligmalar planlanip
aileler ve 6gretmenler ile iletisim sagland1 mi1?
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TEMA 1I: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK HEDEF EYLEMLERI

UYGULAMA TAKIBI

1.1- Ortak smavlar uygulandi mi, analizleri

UYGULAMA YILLARI VE TARIHI

2018-
2019

2019-
2020

2020-
2021

2021-
2022

2022-
2023

yapildi m1? EVET
1.2- Daha genis kapsamli soru bankasi
olusturuldu mu? SYEU
1.3-Deneme  smnavlart  sonuglart itibariyla
EVET
basariya ulagti m1?
1.4-Yarigmalar diizenlendi mi? EVET
15- TYT ve AYT icin ¢alisma programlari
EVET

yapild1 mi1?
1.6-Ara simflar i¢in tarama sinavi yapildi m1? EVET
1.7-Etiit uygulamasi yapild1 m1? EVET
1.8- Destekleme ve Yetistirme kurslar
diizenlendi mi? EVET
2.1 Kiitiiphaneden yararlanan ogrenci takibi

< EVET
sagland1 m1?
2.2 Sosyal ve sportif faaliyetlere 6grenci katilimi

< EVET
sagland1 m1?
2.3 TUBITAK Bilim fuarlarinda gérev alan
. . 9 EVET
ogrenci katilimi saglandi m1?
2.4 Okul kiitliphanesinin Giincel yaymlar ile
zenginlestirildi mi? EVET
3.1 Ogrencilere Mesleki rehberlik faaliyetleri,
tercih kilavuzlugu, yetistirme kurslari, smav | pygET
kaygis1 rehberligi yapildi m1?
3.2 Kariyer Giinleri diizenlendi mi? EVET
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TEMA Iil: KURUMSAL KAPASITE

STRATEJiK HEDEF EYLEMLERI UYGULAMA

TAKiBi

1.1- Personelin katihmiyla piknik ve yemek

UYGULAMA YILLARI VE TARIiHi

2019-
2020

2020-
2021

2021-
2022

2022-2023

organizasyonu yapildi mi? EVET
1.2- Yeni atanan personele uyum egitimi
yapildi mi? EVET
1.3- Personel ile beraber gezi yapildi mi? EVET
1.4- Calisanlarin evlerine aile ziyareti yapildi
mi? EVET
1.5- Calisanlarin 6dullendirilmesi saglandi mi?
EVET

1.6-Calisanlarin 6zel gilinlerinin kutlanmasi
saglandi mi? EVET
2.1 idari ve galisan gorev dagilhimi yapildi mi
mi? EVET
2.2 Okul aile birligince etkinlik yapildi mi? EVET
2.3 GOPMED tarafindan etkinlik yapildi mi? EVET
3.1 Okulun donatim ihtiyaci giderildi mi? EVET
3.2 Pansiyonun donatim ihtiyaci giderildi mi? EVET
3.3 Spor malzemeleri donatim ihtiyaci

giderildi mi? EVET
4.1 Okul bahgesindeki spor ve oyun alanlari
dizenlendi mi EVET
4.2 Okul Bahgesi asfaltlandi mi? EVET
4.3 Kalorifer kazanlarinin degistirildi mi? EVET
5.1 personele is giivenligi egitimi verildi mi? EVET

-~ v . H . U Ve . . . -?
5.2 Ogrenciye Is glivenligi egitimi verildi mi? EVET
5.3 personele Hijyen egitimi verildi mi? EVET
5.4 Ogrenciye Hijyen egitimi verildi mi? EVET
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EKLER:

Ogretmen, dgrenci ve veli anket 6rnekleri Ekte sunulmustur.

GAZi OSMAN PASA LISESI MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERi” ANKET FORMU

Gazi Osman Pasa Lisesi Midiirligi 2019-2023 Stratejik Plan hazirliklart ¢ergevesinde, idarenin

geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarin katkilarinin beklendigi bu calismada kurumun mevcut
durumuna ve gelecekte Ongordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiylik énem tagimaktadir.
Ankette yer alan sorular, paydas analizinde yer almasi ongdriilen konu basliklarini igerecek sekilde
diizenlenmistir.
Bu anketin gerceklestirilmesindeki amag¢, kurumumuzun stratejik plam1 hazirlanirken sizlerin gorisleriyle
sorunlari, iyilestirmeye acik alanlari tespit etmek ve ¢oziime yonelik stratejiler gelistirmektir. Emek ve
katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

caligmalar yapmaktadir.

Ramazan ATLI
Okul Miidiirii
KATILMA DERECESI
AANIR|IARA| ER
Sira =3 2|53 868 3 =
ol MADDELER =5 (5|5 FE 5
SZ|S |§ R <
= D | = 5 = S
1 | Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.
2 | Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.
3 Her tiirlii d6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik
esastir.
4 | Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.
5 | Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir.
6 | Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.
7 Okulda c¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenir.
8 | Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.
9 Okulumuzda yerelde ve toplum {iizerinde olumlu etki birakacak

Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilik¢i diisiincelerin tiretilmesini

10 tesvik etmektedir.
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik
alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.
12 Okulumuzda sadece Ogretmenlerin kullanimina tahsis edilmis
yerler yeterlidir.
13 Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi
giincellerim.
14 | Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz (basarisiz) Ydnlerine Iliskin Goriisleriniz.

Olumlu (Basaril1) yonlerimiz

Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz

GBI
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GAZi OSMAN PASA LiSESi MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERi” ANKET FORMU

Gazi Osman Paga Lisesi Midirliigii 2019-2023 Stratejik Plan hazirliklar1 ¢er¢evesinde, idarenin
geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarin katkilarinin beklendigi bu calismada kurumun mevcut
durumuna ve gelecekte Ongordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiylik énem tagimaktadir.
Ankette yer alan sorular, paydas analizinde yer almasi Ongoriilen konu basliklarini igerecek sekilde
diizenlenmistir.

Bu anketin gergeklestirilmesindeki amag¢, kurumumuzun stratejik plani hazirlanirken sizlerin
gorisleriyle sorunlari, iyilestirmeye acik alanlari tespit etmek ve ¢oziime yonelik stratejiler gelistirmektir.
Emek ve katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Ramazan ATLI
Okul Miidiirt
KATILMA DERECESI
HHERE
S22 |3 ES8 =
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1 Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim.
2 Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
4 Okula ilettigimiz Oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum.
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.
7 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadir.
8 Derslerde konuya gdre uygun ara¢ gerecler kullanilmaktadir.
9 Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.
10 Okulun i¢i ve dis1 temizdir.
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve Kkiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.
14 Okulumuzun Olumlu (basaril1) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine Iliskin Gériisleriniz.
Olumlu (Basaril1) yonlerimiz Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz
1
2
3
4
5
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GAZi OSMAN PASA LiSESi MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)

“VELi GORUS VE DEGERLENDIRMELERi” ANKET FORMU

Gazi Osman Paga Lisesi Midirliigii 2019-2023 Stratejik Plan hazirliklar1 ¢er¢evesinde, idarenin
geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarin katkilarinin beklendigi bu calismada kurumun mevcut
durumuna ve gelecekte Ongordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiylik 6nem tagimaktadir.
Ankette yer alan sorular, paydas analizinde yer almasi Ongoriilen konu basliklarini igerecek sekilde
diizenlenmistir.
Bu anketin gergeklestirilmesindeki amag¢, kurumumuzun stratejik plani1 hazirlanirken sizlerin
goriigleriyle sorunlari, iyilestirmeye acik alanlari tespit etmek ve ¢oziime yonelik stratejiler gelistirmektir.
Emek ve katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Ramazan ATLI
Okul Miidiirt
KATILMA DERECESI
AN IR |IARRA =
Sira =3 |Z |5 8 =
No MADDELER §E|S|gs8 | E
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3
1 Ihtiyag duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla
goriigebiliyorum.
2 | Biziilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti
alabiliyorum.
4 | Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.
Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli
5 p
yontemler kullanmaktadir.
6 | Okulda yabanci kisilere karsi giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.
7 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini
diizenli olarak takip ediyorum.
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve dgretmenleriyle iyi anlagtigini
diistiniiyorum.
10 | Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.
11 | Okul her zaman temiz ve bakimlidir.
12 | Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve Kkiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.
14 | Okulumuzun Olumlu (basaril1) ve Olumsuz (basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisleriniz.

Olumlu (Basarili) yonlerimiz Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz

OB WIN -
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GAZi OSMAN PASA LiSESi MUDURLUGU STRATEJIK PLANI (2019-2023)
“TOPLUM MEMNUNIYETIi” ANKET FORMU

Gazi Osman Paga Lisesi Midirliigii 2019-2023 Stratejik Plan hazirliklar1 ¢er¢evesinde, idarenin
geleceginin sekillendirilmesinde paydaslarin katkilarinin beklendigi bu calismada kurumun mevcut
durumuna ve gelecekte Ongordiiklerine yonelik goriis ve degerlendirmeleri biiyiikk 6nem tagimaktadir.
Ankette yer alan sorular, paydas analizinde yer almasi Ongoriilen konu basliklarini igerecek sekilde
diizenlenmistir.

Bu anketin gergeklestirilmesindeki amag, kurumumuzun stratejik plani hazirlanirken sizlerin
gorisleriyle sorunlari, iyilestirmeye acik alanlari tespit etmek ve ¢oziime yonelik stratejiler gelistirmektir.
Emek ve katkilariniz i¢in simdiden tesekkiir ederim.

Ramazan ATLI
Okul Miidiiri
KATILMA DERECESI
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1 intiyag duydugumda okul yéneticileri ile rahatlikla gériisebiliyorum.
2 intiyag duydugumda okul personeli ile rahatlikla gériisebiliyorum.
3 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.
4 Okul ile ilgili istek ve sikayetlerimi rahatlikla iletebiliyorum.
5 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alnir.
6 Okulun galiganlari cevreye karsi 6rnek davranislar sergilerler.
7 | Okul personeli glvenilirdir.
3 Okul icinde ve disinda yabanci kigilere kargi yeterli guvenlik dnlemleri
alinmaktadir.
9 Okulda yangin ve dogal afetlere karsi gerekli énlemler alinir.
10 | Okul yolu (veya okul servisleri) glvenlidir.
11 | Okulda égrenciler olumlu bir kisilik kazanabilmektedir.
12 | Ogrenciler gevreyi rahatsiz edecek davraniglarda bulunmazlar
13 | Ogrencilerin kilik kiyafeti dizgtnd(r.
14 | Ogrenciler milli ve manevi degerlere uygun davranirlar.
15 | Ogrenciler temel ahlak kurallarina uygun davranirlar.
16 | Ogrenciler kamu malini korurlar.
17 | Okul, gevre ile igbirligi yapmaktadir.
18 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir.
19 Okulun tesis ve olanaklari ¢gevrenin kullanimina sunulmaktadir.
20 | Okul, gevre ve insan saglidr ile ilgili calismalara destek verir.
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